
 
 

 
   เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ  2568 องคการบริหารสวนตำบลนาใต ไดดำเนินการจัดกิจกรรมปลุกจิตสำนึกสราง

วัฒนธรรมใหกับเจาหนาที่ในการ ปฎิเสธการรับของขวัญของกำนัลทุกชนิดจากการปฎิบัติหนาที่และมอบนโยบาย

ไมรับของขวัญของกำนัล ประจำปงบประมาณ 2568   โดยมีบุคลากรในองคการบริหารสวนตำบลนาใต

ประกอบดวยคณะผูบริหาร เจาหนาที่ทุกคน จำนวน41คน เขารวมกิจกรรม/โครงการ โดยมีนายภัทรพล  คงทอง  

ตำแหนง องคการบริหารสวนตำบลนาใต เปนประธานเปดงาน ซึ่ง กิจกรรมในครั้งนี้มีการสงเสริมใหบุคลากรใน

หนวยงานไดทราบถึงรายละเอียดเนื ้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลสวน

ทองถ่ิน         เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. 

๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาทองถ่ิน พ.ศ. 2565  และเพ่ือใหบุคลากรทุกคนในองคกรนำหลักเกณฑ

ตามประมวลจริยธรรมไปใชในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที ่เจาหนาที ่ของรัฐตองยึดถือปฏิบัติ  

รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรมเปนแนวทางการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐ 

 


