
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
องค์การบริหารส่วนตําบลนาใต้

อําเภอ บ้านนาเดิม   จังหวัดสุราษฎร์ธานี

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 36,034,585 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 6,985,340 บาท

งบบุคลากร รวม 5,025,360 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,398,320 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่นายก อบต.จํานวน 1 อัตรา 
เดือนละ 20,400 บาท และรองนายก อบต.จํานวน 2 อัตรา 
เดือนละ 11,220บาท/เดือน 

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งให้แก่นายก อบต.
จํานวน 1 อัตรา เดือนละ 1,750 บาท และรองนายก อบต.
จํานวน 2 อัตรา เดือนละ 880 บาท

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษให้แก่นายก อบต.จํานวน 1 อัตรา 
เดือนละ 1,750 บาท และรองนายก อบต.จํานวน 2 อัตรา 
เดือนละ 880 บาท

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการ นายก.จํานวน 1 อัตรา 
เดือนละ 7,200 บาท

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,713,600 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน ให้แก่
-ค่าตอบแทนประธานสภาฯ จํานวน 1 อัตรา เดือนละ 11,220 บาท
-ค่าตอบแทนรองประธานสภาฯ จํานวน 1 อัตรา เดือนละ 9,180 บาท
-ค่าตอบแทนสมาชิกสภาฯ จํานวน 16 อัตรา เดือนละ 7,200 บาท
-ค่าตอบแทนเลขานุการสภาฯ จํานวน 1 อัตรา เดือนละ 7,200 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,627,040 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,583,580 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล ดังนี
-เงินเดือนปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล เป็นเงิน 449,760 บาท
-เงินเดือนหัวหน้าสํานักปลัด เป็นเงิน 366,060 บาท
-เงินเดือนนักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ เป็นเงิน 359,400 บาท
-เงินเดือนนักวิเคราะห์นโยบายและแผนชํานาญการ เป็นเงิน 263,280
 บาท
-เงินเดือนเจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน เป็นเงิน 145,080 บาท

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 14,340 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานส่วนตําบล
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 210,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนรายเดือนของพนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิได้รับ
เงินประจําตําแหน่งตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจํา
ตําแหน่ง และมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจํา
ตําแหน่งทีรับอยู่ ดังนี
-เงินประจําตําแหน่งหัวหน้าสํานักปลัด จํานวน 1 ตําแหน่งๆละ 3,500
บาท/เดือน
-เงินประจําตําแหน่งปลัด อบต. จํานวน 1 ตําแหน่งๆละ 7,000 บาท/เดือน
-ค่าตอบแทนรายเดือนปลัด อบต. จํานวน 1 ตําแหน่งๆละ 7,000
 บาท/เดือน

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 260,280 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างประจําให้แก่ลูกจ้างประจํา ดังนี
-เงินเดือนนักพัฒนาชุมชน เป็นเงิน 260,280 บาท

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 507,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทัว
ไป ดังนี
-ค่าตอบแทนผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ เป็นเงิน 149,280 บาท
-ค่าตอบแทนภารโรง เป็นเงิน 108,000 บาท
-ค่าตอบแทนยาม เป็นเงิน 108,000 บาท
-ค่าตอบแทนพนักงานขับรถยนต์ เป็นเงิน 141,720 บาท

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 51,840 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ และพนักงานจ้างทัวไป

งบดําเนินงาน รวม 1,874,680 บาท
ค่าตอบแทน รวม 307,680 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 128,680 บาท

1)เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี) 
ตังไว้ 98,680 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําปี) สําหรับพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ และพนักงานจ้างทัวไป เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎ
กระทรวง ข้อบังคับ คําสัง หรือหนังสือสังการกระทรวงมหาดไทยกําหนด
2)ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซือจัดจ้างและ
การบริหารงานพัสดุภาครัฐ ตังไว้ 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซือ
จัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ สําหรับพนักงานส่วนตําบล และผู้มี
สิทธิตามทีกฎหมายกําหนด เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎกระทรวง ข้อ
บังคับ คําสัง หรือหนังสือสังการกระทรวงมหาดไทยกําหนด

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทัว
ไป กรณีมีความจําเป็นต้องปฏิบัติงานนอกเวลาปกติ หรือวันหยุด
ราชการ เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎกระทรวง ข้อบังคับ คําสัง หรือ
หนังสือสังการกระทรวงมหาดไทยกําหนด

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 84,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านพักให้แก่พนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิเบิกตาม
กฎหมาย ระเบียบ กฎกระทรวง ข้อบังคับ คําสัง หรือหนังสือสังการ
กระทรวงมหาดไทยกําหนด
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 90,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่นายก อบต. พนักงานส่วน
ตําบล  ลูกจ้างประจํา และผู้มีสิทธิตามทีกฎหมายกําหนด เป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ กฎกระทรวง ข้อบังคับ คําสัง หรือหนังสือสังการ
กระทรวงมหาดไทยกําหนด

ค่าใช้สอย รวม 1,010,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

1)ค่าโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 16,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจาย
เสียง โทรทัศน์สิงพิมพ์ต่างๆ การจัดทําแผ่นป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ
เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎกระทรวง ข้อบังคับ คําสัง หรือหนังสือสัง
การกระทรวงมหาดไทยกําหนด

2)ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการทําสิงของ หรือจ้างแรงงาน เป็นครังคราว
ตามความจําเป็น เช่นการกําจัดปลวก ค่าถ่ายเอกสาร ทําปก เข้าเล่ม
เอกสาร ฯลฯ เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎกระทรวง ข้อบังคับ คํา
สัง หรือหนังสือสังการกระทรวงมหาดไทยกําหนด

3)ค่าจ้างเหมาบริการเครืองถ่ายเอกสาร จํานวน 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเครืองถ่ายเอกสารเป็นรายเดือนๆ
ละ 2,000 บาท เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎกระทรวง ข้อบังคับ คํา
สัง หรือหนังสือสังการกระทรวงมหาดไทยกําหนด

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 5,000 บาท
1)ค่ารับรอง
เพือจ่ายในการรับรองหรือเลียงรับรองการตรวจเยียมของบุคคลหรือคณะ
บุคคลต่างๆ

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1)ค่าใช้จ่ายในการเลือกตัง กรณีเลือกตังซ่อม หรือครบวาระ จํานวน 400,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกตัง กรณีเลือกตังซ่อม หรือครบ
วาระ สมาชิกสภา อบต. และนายก อบต.กรณีมีตําแหน่งว่าง โดยมีค่าใช้
จ่ายประกอบด้วย ค่าตอบแทนกรรมการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างจัดสถาน
ที ค่าประชาสัมพันธ์ ค่าเบียประชุม ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ และค่าใช้จ่าย
อืนทีเกียวข้องและจําเป็นในการดําเนินงาน
-เป็นไปตามระเบียบ ข้อกฎหมาย หรือหนังสือสังการเกียวกับการเลือกตัง
สมาชิกสภาท้องถินหรือผู้บริหารท้องถินทีกําหนดไว้
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 84
 ลําดับที 156
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2)ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 360,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร เช่นค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ สําหรับการฝึกอบรมและ
สัมมนาของผู้บริหาร สมาชิก อบต. พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง
ประจํา พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทัวไป และผู้มีสิทธิเบิกเงิน
ตามทีกฎหมายกําหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2555 และระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 หรือหนังสือสังการทีกระทรวง
มหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 85
 ลําดับที 166

3)ค่าของขวัญ ของรางวัล หรือเงินรางวัล จํานวน 2,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าของขวัญ หรือเงินรางวัล ในการจัดกิจกรรมโครงการต่างๆ
ทีมีความจําเป็นและเหมาะสม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดซือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หรือหนังสือสังการทีกระทรวงมหาดไทย
กําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 84
 ลําดับที 157

4)ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา ฯลฯ
 เพือใช้ในพิธีสําคัญทางศาสนา หรือวันสําคัญต่างๆ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดซือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หรือหนังสือสังการทีกระทรวงมหาดไทย
กําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 84
 ลําดับที 158

5)โครงการจัดทําปฏิทินรายงานผลการปฏิบัติงานประจําปี จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดทําปฏิทินรายงานผลการปฏิบัติงานประจําปี 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดซือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หรือหนังสือสังการทีกระทรวงมหาดไทย
กําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 84
 ลําดับที 161

6)โครงการอบรมเพือพัฒนาองค์ความรู้เกียวกับการปฏิบัติงานของ อปท. จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการอบรมเพือพัฒนาองค์ความรู้
เกียวกับการปฏิบัติงานของ อปท ให้แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้อง
ถิน พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้างตามภารกิจ และ
พนักงานจ้างทัวไป ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 หรือหนังสือ
สังการทีกระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 84
 ลําดับที 160
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา และซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วน
ตําบล เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น รถยนต์ รถ
จักรยานยนต์ เครืองใช้สํานักงาน เครืองปรับอากาศ ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 308,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสิงของเครืองใช้ต่างๆเกียวกับสํานักงาน เช่น
กระดาษ ดินสอ ไม้บรรทัด คลิป แบบพิมพ์  ฯลฯ พร้อมทังการจัดซือวัสดุ
อุปกรณ์ต่างๆ มาซ่อมแซมบํารุงรักษา

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้า และวิทยุ เช่นสายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า ฟิวส์
และวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ไมโครโฟน ฯลฯ พร้อมทังการจัดซือวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ มาซ่อมแซมบํารุงรักษา

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือของใช้ต่างๆเกียวกับงานบ้านงานครัวเพือใช้ในสํานัก
งานพร้อมทังการจัดซือวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ มาซ่อมแซมบํารุงรักษา

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เช่น ปูนซิเมนต์ ทราย ไม้ กรอบบาน
ประตูหน้าต่าง สุขภัณฑ์ต่างๆ ฯลฯ และวัดุอุปกรณ์สําหรับซ่อมแซมอาคาร
สํานักงานและอาคารทีอยูในความรับผิดชอบ พร้อมทังการจัดซือวัสดุ
อุปกรณ์ต่างๆ มาซ่อมแซมบํารุงรักษา

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่นแบตเตอรี ยางรถ
ยนต์ ยางรถจักรยานยนต์ หัวเทียน สําหรับรถยนต์และรถ
จักรยานยนต์ ฯลฯ 
ของ อบต. พร้อมทังการจัดซือวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ มาซ่อมแซมบํารุงรักษา

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือนํามันเชือเพลิงและหล่อลืนสําหรับรถยนต์ และรถ
จักรยานยนต์  เครืองตัดหญ้าของ อบต. ฯลฯ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ของ อบต. เช่น สี กระดาน
อัด ฟิล์ม การล้างอัดรูป ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่นแผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล เทป
บันทึกข้อมูลหัวพิมพ์ หรือแถบพิมพ์ ตลับผงหมึก สําหรับเครืองพิมพ์ แผ่น
ดิสก์ USB และโปรแกรมอืนๆทีเกียวข้องกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ พร้อมทัง
การจัดซือวัสดุอุปกรณ์ต่างๆมาซ่อมแซมบํารุงรักษา 

ค่าสาธารณูปโภค รวม 249,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 155,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสํานักงาน ค่าไฟฟ้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และอาคารที
อยู่ในความรับผิดชอบของ อบต.

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 24,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สํานักงาน และอาคารทีรับผิดชอบของ อบต.
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 24,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซือดวงตรา
ไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ฯลฯ

วันทีพิมพ์ : 13/9/2561  17:42:34 หน้า : 5/33



ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 46,000 บาท
1)เพือจ่ายเป็นค่าเช่าคู่สายอินเตอร์เน็ทตําบล (อินเตอร์เน็ทความเร็ว
สูง) เป็นเงิน 36,000 บาท
2)เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการจัดทําเว็ปไซต์ของ อบต.เช่นค่าบริการ
พืนทีเว็ปไซต์รายเดือน ค่าจดทะเบียนโดเมนรายปี ฯลฯ จํานวน 10,000
 บาท

งบลงทุน รวม 45,300 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 45,300 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

1)เก้าอีสํานักงาน จํานวน 2,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีสํานักงาน จํานวน 1 ตัว ๆละ 2,000 บาท โดยมี
คุณลักษณะ ปรับระดับได้ แข็งแรง ทนทาน โครงสร้างผลิตจาก
พลาสติก PP ฉีดขึนรูป บุด้วยผ้าเน็ต
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หรือหนังสือสังการทีกระทรวงมหาดไทย
กําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 120
 ลําดับที 1

2)ตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิดบานเลือนกระจก จํานวน 13,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิดบานเลือนกระจก จํานวน 2
 ตัว ตัวละ 6,500 บาท โดยมีคุณลักษณะ ขนาด กว้างxยาวxสูง ไม่น้อย
กว่า 40x148x87 ซม.
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หรือหนังสือสังการทีกระทรวงมหาดไทย
กําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-พ.ศ. 2564 หน้าที 120
 ลําดับที 1

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
1)เครืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ จํานวน 30,300 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ จํานวน 1เครือง โดยมี
คุณลักษณะระดับ XGA ขนาด 3,500 ANSI Lumens 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หรือหนังสือสังการทีกระทรวงมหาดไทย
กําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติม ครัง
ที 1/2561หน้าที 25 ลําดับที 1

งบรายจ่ายอืน รวม 40,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 40,000 บาท
รายจ่ายอืน

โครงการสํารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการของ อบต.นาใต้ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างองค์กรหรือสถาบันทีเป็นกลางในการ
สํารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการของ อบต.นาใต้
-เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎกระทรวง ข้อบังคับ คําสัง หรือหนังสือ
สังการทีกระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติม ครัง
ที 1/2561 หน้าที 12 ลําดับที 14
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งานบริหารงานคลัง รวม 2,575,420 บาท
งบบุคลากร รวม 1,898,460 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,898,460 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,505,040 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล ดังนี
-เงินเดือนผู้อํานวยการกองคลัง เป็นเงิน 372,780 บาท
-เงินเดือนนักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ เป็นเงิน 339,540 บาท
-เงินเดือนนักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ เป็นเงิน 196,920 บาท
-เงินเดือนเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน เป็น
เงิน 297,900 บาท
-เงินเดือนเจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน เป็นเงิน 297,900
 บาท

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 50,640 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานส่วนตําบล
เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนรายเดือนของพนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิได้รับ
เงินประจําตําแหน่งตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจํา
ตําแหน่ง ดังนี
-เงินประจําตําแหน่งผู้อํานวยการกองคลัง จํานวน 1 ตําแหน่งๆละ 3,500
บาท/เดือน 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 261,240 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ดังนี
-ค่าตอบแทนผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ เป็นเงิน 143,880 บาท
-ค่าตอบแทนผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี เป็นเงิน 117,360 บาท

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 39,540 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ
งบดําเนินงาน รวม 672,960 บาท

ค่าตอบแทน รวม 134,960 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 83,960 บาท

1)เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี) 
ตังไว้ 73,960 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําปี) สําหรับพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างตามภารกิจ และ
พนักงานจ้างทัวไป เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎกระทรวง ข้อ
บังคับ คําสัง หรือหนังสือสังการกระทรวงมหาดไทยกําหนด
2)ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซือจัดจ้างและ
การบริหารงานพัสดุภาครัฐ ตังไว้ 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซือ
จัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ สําหรับพนักงานส่วนตําบล และผู้มี
สิทธิตามทีกฎหมายกํานหนด เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎ
กระทรวง ข้อบังคับ คําสัง หรือหนังสือสังการกระทรวงมหาดไทยกําหนด

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทัวไป กรณีมีความ
จําเป็นต้องปฏิบัติงานนอกเวลาปกติ หรือวันหยุดราชการ เป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ กฎกระทรวง ข้อบังคับ คําสัง หรือหนังสือสังการ
กระทรวงมหาดไทยกําหนด
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ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านพักให้แก่พนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิเบิกตามกฎ
หมาย ระะเบียบ กฎกระทรวง ข้อบังคับ คําสัง หรือหนังสือสังการกระทรวง
มหาดไทยกําหนด

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล และผู้มี
สิทธิตามทีกฎหมายกําหนด เป็นไปตามกฎหมาย ระะเบียบ กฎ
กระทรวง ข้อบังคับ คําสัง หรือหนังสือสังการกระทรวงมหาดไทยกําหนด

ค่าใช้สอย รวม 418,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

1)ค่าโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าโฆษณาและเผยแพร่ และประชาสัมพันธ์ รณรงค์ในการจัด
เก็บรายได้ เช่น แผ่นพับ ป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ เป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ กฎกระทรวง ข้อบังคับ คําสัง หรือหนังสือสังการ
กระทรวงมหาดไทยกําหนด

2)ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 108,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการเพือปฏิบัติหน้าทีงานฝ่ายพัสดุและ
ทรัพย์สิน เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎกระทรวง ข้อบังคับ คําสัง หรือ
หนังสือสังการกระทรวงมหาดไทยกําหนด

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1)ค่าใช้จ่ายในการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สินในเขต อบต.นาใต้ จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําแผนทีภาษี ค่าวัสดุอุปกรณ์ และแบบ
พิมพ์ค่าถ่ายเอกสาร ค่าจ้างพนักงานจัดทําแผนทีแม่บท ค่าคัดลอกข้อมูล
ทีดิน ค่าจ้างพนักงานเดินสํารวจภาคสนาม ค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีและผู้ที
เกียวข้อง และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นต้องใช้เพือการนี ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2550 หรือหนังสือสังการ
ทีกระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 84
 ลําดับที 162

2)ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 80,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร เช่นค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ สําหรับการฝึกอบรมและ
สัมมนาของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทัว
ไป และผู้มีสิทธิเบิกเงินตามทีกฎหมายกําหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2555 และระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 หรือหนังสือสังการทีกระทรวง
มหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 85
 ลําดับที 166

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ เพือให้ใช้งานได้
ตามปกติเช่น คอมพิวเตอร์ ฯลฯ
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ค่าวัสดุ รวม 120,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสิงของเครืองใช้ต่างๆเกียวกับสํานักงาน เช่น
กระดาษ ดินสอ ไม้บรรทัด คลิป แบบพิมพ์ ใบเสร็จรับเงิน ฯลฯ พร้อมทัง
การจัดซือวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ มาซ่อมแซมบํารุงรักษา 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่นแผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล เทป
บันทึกข้อมูลหัวพิมพ์ หรือแถบพิมพ์ ตลับผงหมึก สําหรับเครืองพิมพ์ แผ่น
ดิสก์ USB และโปรแกรมอืนๆทีเกียวข้องกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ พร้อมทัง
การจัดซือวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆมาซ่อมแซมบํารุงรักษา 

งบลงทุน รวม 4,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 4,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

1)เก้าอีสํานักงาน จํานวน 4,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีสํานักงาน จํานวน 2 ตัว ๆละ 2,000 บาท โดยมี
คุณลักษณะ ปรับระดับได้ แข็งแรง ทนทาน โครงสร้างผลิตจาก
พลาสติก PP ฉีดขึนรูป บุด้วยผ้าเน็ต
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และหนังสือสังการทีเกียวข้อง
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 120
 ลําดับที 1

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 105,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 105,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 40,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อบต.
เช่น ค่าตอบแทนสมาชิก อปพร. กรณีปฏิบัติหน้าที ทีอบต. มอบหมาย ใน
การรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสําคัญ
ต่างๆ เช่น เทศกาลปีใหม่ เทศกาลสงกรานต์ ฯลฯ เป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ กฎกระทรวง ข้อบังคับ คําสัง หรือหนังสือสังการ
กระทรวงมหาดไทยกําหนด

ค่าใช้สอย รวม 65,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

1)ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร เช่นค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ สําหรับการฝึกอบรมและ
สัมมนาของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้าง
ทัวไป และผู้มีสิทธิเบิกเงินตามทีกฎหมายกําหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2555 และระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 หรือหนังสือสังการทีกระทรวง
มหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 87
 ลําดับที 170
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2)ค่าใช้จ่ายในการตังจุดตรวจประจําหมู่บ้าน จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการป้องกัน และลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลสําคัญ เช่นเทศกาลปีใหม่ เทศกาลสงกรานต์ เป็นต้น 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0804.5/ว 1634 ลงวันที 22 กันยายน 2557 และหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0804.5/ว 661 ลงวันที 9
 มีนาคม 2561 หรือหนังสือสังการกระทรวงมหาดไทยกําหนด 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 94
 ลําดับที 187

3)ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรม/ฝึกทบทวน สมาชิก อปพร. จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรม/ฝึกทบทวน
ทบทวน สมาชิก อปพร.จํานวน 1 รุ่นๆละ 20 คน 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550
 หรือหนังสือสังการกระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 77
 ลําดับที 128

แผนงานการศึกษา
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 5,203,049 บาท

งบบุคลากร รวม 1,420,860 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,420,860 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,011,000 บาท

1)เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล ดังนี
   -เงินเดือนนักวิชาการศึกษาปฎิบัติการ เป็นเงิน 192,360 บาท
2)เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานครูส่วนตําบล ดังนี
   -เงินเดือนพนักงานครูส่วนตําบล จํานวน 3 อัตรา เป็นเงิน 818,640
 บาท

เงินวิทยฐานะ จํานวน 84,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินวิทยะฐานะให้แก่พนักงานครูส่วนตําบล
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 316,200 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ดังนี
-ค่าตอบแทนผู้ดูแลเด็ก จํานวน 2 อัตรา เป็นเงิน 316,200 บาท

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 9,660 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ
งบดําเนินงาน รวม 1,757,689 บาท

ค่าตอบแทน รวม 99,735 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 55,735 บาท

1)เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี) ตัง
ไว้ 55,735 บาท 
เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําปี) สําหรับพนักงานส่วนตําบล พนักงานครูส่วนตําบล พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎกระทรวง ข้อบังคับ คํา
สัง หรือหนังสือสังการกระทรวงมหาดไทยกําหนด

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านพักให้แก่พนักงานส่วนตําบล พนักงานครูส่วน
ตําบล และผู้มีสิทธิตามทีกฎหมายกําหนด เป็นไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ กฎกระทรวง ข้อบังคับ คําสัง หรือหนังสือสังการ
กระทรวงมหาดไทยกําหนด
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วน
ตําบล พนักงานครูส่วนตําบล และผู้มีสิทธิตามทีกฎหมายกําหนด เป็นไป
ตามกฎหมาย ระเบียบ กฎกระทรวง ข้อบังคับ คําสัง หรือหนังสือสังการ
กระทรวงมหาดไทยกําหนด

ค่าใช้สอย รวม 575,040 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

1)ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 70,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร เช่นค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ สําหรับการฝึกอบรมและ
สัมมนาของพนักงานส่วนตําบล พนักงานครูส่วนตําบล พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ และผู้มีสิทธิเบิกเงินตามทีกฎหมายกําหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2555 และระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 หรือหนังสือสังการกระทรวงมหาดไทย
กําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 88
 ลําดับที 172

2)โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 70,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดงานวันเด็กแห่ง
ชาติ ประจําปี 2562 โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าจัดเตรียมสถานที ค่า
ประดับตกแต่งสําหรับพิธีเปิด ค่าจ้างทําป้ายโครงการ ป้ายซุ้ม
กิจกรรม ป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าของรางวัล และค่าใช้จ่าย
อืนๆ ทีจําเป็น ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 หรือหนังสือสังการที
กระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 78
 ลําดับที 129

3)โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที ประจําปีการศึกษา 2562 สําหรับเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านหนองเรียน และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทรายทอง โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วยค่าจ้างเหมาบริการรถบัสปรับอากาศ ค่าจัดทําป้าย
โครงการ ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและเครืองดืม และค่าใช้จ่าย
อืนๆทีจําเป็นฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 หรือหนังสือสังการที
กระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 78
 ลําดับที 130
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4)โครงการส่งเสริมให้ความรู้พนักงานครูส่วนตําบล พนักงานจ้างตามภารกิจ 
ผู้ปกครอง และเด็กปฐมวัย ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วน
ตําบลนาใต้

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมให้ความรู้พนักงาน
ครูส่วนตําบล พนักงานจ้างตามภารกิจ ผู้ปกครอง และเด็กปฐมวัย ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตําบลนาใต้ โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วยค่าตอบแทนวิทยากร ค่าป้ายไวนิลฯ ค่าอาหารกลางวัน ค่า
อาหารว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 หรือหนังสือสังการที
กระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เปลียน
แปลง ครังที 1/2561 หน้าที 6 ลําดับที 4

5)โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 385,040 บาท
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5.1 เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ตังไว้ 235,200 บาท
  1)อาหารกลางวันสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเรียน
เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเรียน  
จํานวน 31 คนๆละ 20 บาท จํานวน 245 วัน เป็นเงิน 151,900 บาท
  2)อาหารกลางวันสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทรายทอง
เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทรายทอง  
จํานวน 17 คนๆละ 20 บาท จํานวน 245 วัน เป็นเงิน 83,300 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 78
 ลําดับที 131

5.2 เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก (รายหัว) ตังไว้ 81,600 บาท
  1)ค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว)สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนอง
เรียน
เพือจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว)ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
หนองเรียน จํานวน 31 คนๆละ 1,700 บาท เป็นเงิน 52,700 บาท
  2)ค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว)สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทราย
ทอง
เพือจ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว)ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
ทรายทอง จํานวน 17 คนๆละ 1,700 บาท เป็นเงิน 28,900 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 78
 ลําดับที 132

5.3 เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตังไว้ 54,240 บาท
  1)ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนอง
เรียน เป็นเงิน 35,030 บาท
   -ค่าหนังสือเรียน จํานวน 31 คนๆละ 200 บาท เป็นเงิน 6,200 บาท
   -ค่าอุปกรณ์การเรียน จํานวน 31 คนๆละ 200 บาท เป็นเงิน 6,200
 บาท
   -ค่าเครืองแบบ จํานวน 31 คนๆละ 300 บาท เป็นเงิน 9,300 บาท
   -ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จํานวน 31 คนๆละ 430 บาท เป็น
เงิน 13,330 บาท
  2)ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทราย
ทอง เป็นเงิน 19,210 บาท
   -ค่าหนังสือเรียน จํานวน 17 คนๆละ 200 บาท เป็นเงิน 3,400 บาท
   -ค่าอุปกรณ์การเรียน จํานวน 17 คนๆละ 200 บาท เป็นเงิน 3,400
 บาท
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   -ค่าเครืองแบบ จํานวน 17 คนๆละ 300 บาท เป็นเงิน 5,100 บาท
   -ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จํานวน 17 คนๆละ 430 บาท เป็น
เงิน 7,310 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 78
 ลําดับที 133

5.4 ค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัวสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตัง
ไว้ 14,000 บาท
  1)เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น จาน แก้วนํา ช้อน ถัง
ขยะ ผ้าปูโต๊ะ นําดืม และวัสดุงานบ้านงานครัวๆ ฯลฯ สําหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านหนองเรียน เป็นเงิน 7,000 บาท
  2)เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น จาน แก้วนํา ช้อน ถัง
ขยะ ผ้าปูโต๊ะ นําดืม และวัสดุงานบ้านงานครัวๆ ฯลฯ สําหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านทรายทอง เป็นเงิน 7,000 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 78
 ลําดับที 134

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ทัง 2 ศูนย์ เพือให้ใช้งานได้ตามปกติ 

ค่าวัสดุ รวม 1,058,914 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้า และวิทยุ เช่นสายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า ฟิวส์
และวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ไมโครโฟน ฯลฯ พร้อมทังการจัดซือวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ มาซ่อมแซมบํารุงรักษา

ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,053,914 บาท
1)อาหารเสริม(นม)สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเรียน ตัง
ไว้ 59,403 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม(นม)ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านหนองเรียน นักเรียน 31 คน คนละ 7.37 บาท เป็นเวลา 260 วัน 
2)อาหารเสริมนมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทรายทอง ตังไว้ 32,576 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม(นม)ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านทรายทอง นักเรียน 17 คน คนละ 7.37 บาท เป็นเวลา 260 วัน
3)อาหารเสริมนมโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขันพืน
ฐาน(สพฐ.)ในเขตพืนทีตําบลนาใต้ ตังไว้ 961,935 บาท 
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม(นม)ให้แก่โรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะ
กรรมการการศึกษาขันพืนฐาน(สพฐ.) จํานวน 5 แห่ง นักเรียน 502
 คน คนละ 7.37 บาท เป็นเวลา 260 วัน (ตามยอดจัดสรร ณ วันที 10
 มิถุนายน 2561)
-โรงเรียนบ้านหนองหญ้าปล้อง นักเรียน 173 คน เป็นเงิน 331,503 บาท
-โรงเรียนบ้านดอนงาม นักเรียน คน 72 เป็นเงิน 137,967 บาท
-โรงเรียนบ้านคลองยา นักเรียน 67 คน เป็นเงิน 128,386 บาท
-โรงเรียนบ้านหนองเรียน นักเรียน 109 คน เป็นเงิน 208,866 บาท
-โรงเรียนบ้านทรายทอง นักเรียน 81 คน เป็นเงิน 155,213 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 78
 ลําดับที 135
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 24,000 บาท
ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 24,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าคู่สายอินเตอร์เน็ทตําบล (อินเตอร์เน็ทความเร็ว
สูง) สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเรียน และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านทรายทอง 

งบลงทุน รวม 16,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 16,500 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

1)พัดลมติดผนัง จํานวน 10,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือพัดลมติดผนัง จํานวน 7 ตัวๆละ 1,500 บาท โดยมี
คุณลักษณะใบพัดขนาด 16 นิว สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กบ้านทราย
ทอง จํานวน 5 ตัว และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเรียน จํานวน 2 ตัว
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หรือหนังสือสังการทีกระทรวงมหาดไทย
กําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 120
 ลําดับที 2

2)เก้าอีสํานักงาน จํานวน 6,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีสํานักงาน จํานวน 3 ตัว ๆละ 2,000 บาท โดยมี
คุณลักษณะปรับระดับได้ แข็งแรง ทนทาน โครงสร้างผลิตจาก
พลาสติก PP ฉีดขึนรูป บุด้วยผ้าเน็ต สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้าน
หนองเรียน 3 ตัว
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หรือหนังสือสังการทีกระทรวงมหาดไทย
กําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 120
 ลําดับที 2

งบเงินอุดหนุน รวม 2,008,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 2,008,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน จํานวน 2,008,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะ
กรรมการการศึกษาขันพืนฐาน (สพฐ.) จํานวน 5 แห่ง นักเรียน 502
 คน วันละ 20 บาท เป็นเวลา 200 วัน  (ตามยอดจัดสรร ณ วันที 10
 มิถุนายน 2561)
-โรงเรียนบ้านหนองหญ้าปล้อง นักเรียน 173 คน เป็นเงิน 692,000 บาท
-โรงเรียนบ้านดอนงาม นักเรียน คน 72 เป็นเงิน 288,000 บาท
-โรงเรียนบ้านคลองยา นักเรียน 67 คน เป็นเงิน 268,000 บาท
-โรงเรียนบ้านหนองเรียน นักเรียน 109 คน เป็นเงิน 436,000 บาท
-โรงเรียนบ้านทรายทอง นักเรียน 81 คน เป็นเงิน 324,000 บาท
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 110
 ลําดับที 261
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แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 282,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 102,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 102,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

1)ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 12,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการสําหรับการสํารวจข้อมูลจํานวนสัตว์และขึน
ทะเบียนสัตว์ ทังทีมีเจ้าของและไม่มีเจ้าของ ตัวละ 6 บาทต่อปี โดยทําการ
สํารวจปีละ 2 ครัง (ครังแรกภายในเดือนธันวาคม และครังทีสองภายใน
เดือนมิถุนายน) ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัข
บ้าตามพระปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภร
ณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎ
กระทรวง ข้อบังคับ คําสัง หรือหนังสือสังการกระทรวงมหาดไทยกําหนด

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1) โครงการรณรงค์ป้องกันการติดเชือ เอช ไอ วี ในกลุ่มเด็กและเยาวชน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการณรงค์ป้องกันการติดเชือ เอ
ชไอวี ในกลุ่มเด็ก และเยาวชน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่า
วิทยากร ค่าป้ายโครงการ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม และค่า
วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ฯลฯ  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 หรือหนังสือ
สังการทีกระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 96
 ลําดับที 189

2)โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน 
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี

จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัคซีนและอุปกรณ์ในการฉีดเพือป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้า ทังทีมีเจ้าของและไม่มีเจ้าของ ตัวละ 30 บาท สําหรับขับ
เคลือนโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระ
ปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภร
ณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท. 0810.5/ว
 0120 ลงวันที  12 มกราคม 2560 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.5/1745 ลงวันที 31 สิงหาคม 2560 หรือ
หนังสือสังการทีกระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติม ครัง
ที 1/2561 หน้าที 11 ลําดับที 13

งบเงินอุดหนุน รวม 180,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 180,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน

เงินอุดหนุนสําหรับการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริด้าน
สาธารณสุข

จํานวน 180,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการขับเคลือนโครงการพระราชดําริด้านสาธารณ
สุข
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิม
เติม ครัง 1/2561 หน้าที 19 ลําดับที 26
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แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 1,646,460 บาท

งบบุคลากร รวม 874,620 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 874,620 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 832,620 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล ดังนี
-เงินเดือนผู้อํานวยการกองช่าง เป็นเงิน 372,780 บาท
-เงินเดือนนายช่างโยธาชํานาญงาน เป็นเงิน 263,280 บาท
-เงินเดือนเจ้าพนักงานธุรการชํานาญงาน เป็นเงิน 196,560 บาท

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนรายเดือนของพนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิได้รับ
เงินประจําตําแหน่งตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจํา
ตําแหน่ง ดังนี
-เงินประจําตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองช่าง จํานวน 1 ตําแหน่งๆละ 3,500
บาท/เดือน 

งบดําเนินงาน รวม 515,040 บาท
ค่าตอบแทน รวม 85,040 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 65,040 บาท

1)เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี) 
ตังไว้ 35,040 บาท
-เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําปี) สําหรับพนักงานส่วนตําบล เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎ
กระทรวง ข้อบังคับ คําสัง หรือหนังสือสังการกระทรวงมหาดไทยกําหนด
2)ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซือจัดจ้างและ
การบริหารงานพัสดุภาครัฐ ตังไว้ 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซือ
จัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ สําหรับพนักงานส่วนตําบล และผู้มี
สิทธิตามทีกฎหมายกําหนด เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎกระทรวง ข้อ
บังคับ คําสัง หรือหนังสือสังการกระทรวงมหาดไทยกําหนด

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล กรณีมีความจําเป็นต้องปฏิบัติงานนอกเวลาปกติ หรือวันหยุด
ราชการ เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎกระทรวง ข้อบังคับ คําสัง หรือ
หนังสือสังการกระทรวงมหาดไทยกําหนด

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล และผู้มี
สิทธิตามทีกฎหมายกําหนด เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎกระทรวง ข้อ
บังคับ คําสัง หรือหนังสือสังการกระทรวงมหาดไทยกําหนด

ค่าใช้สอย รวม 170,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ

1)ค่าจ้างเหมาบริการ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในการตัดหญ้าริมถนน การดูแลรักษา
ความสะอาดภายในเขตตําบลนาใต้ เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎ
กระทรวง ข้อบังคับ คําสัง หรือหนังสือสังการกระทรวงมหาดไทยกําหนด
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รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1)ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร เช่นค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ สําหรับการฝึกอบรมและ
สัมมนาของพนักงานส่วนตําบล และผู้มีสิทธิเบิกเงินตามทีกฎหมายกําหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2555 และระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 หรือหนังสือสังการทีกระทรวง
มหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 89
 ลําดับที 175

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ เพือให้ใช้งานได้
ตามปกติ เช่น คอมพิวเตอร์ ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 260,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสิงของเครืองใช้ต่างๆเกียวกับสํานักงาน เช่น
กระดาษ ดินสอ ไม้บรรทัด คลิป แบบพิมพ์ ใบเสร็จรับเงิน ฯลฯ พร้อมทัง
การจัดซือวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ มาซ่อมแซมบํารุงรักษา 

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เช่น อิฐ หิน ปูนซิเมนต์ ทราย ท่อ
นํา เหล็กเส้น ไม้อัด แอสฟัสติกสําเร็จรูป ฯลฯ หินคลุกฯลฯ สําหรับซ่อม
แซมสิงสาธารณะประโยชน์ต่างๆซึงชํารุดเสียหาย พร้อมทังการจัดซือวัสดุ
อุปกรณ์ต่างๆมาซ่อมแซมบํารุงรักษา 

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืนสําหรับรถจักรยานยนต์ของ อบต.นา
ใต้และเครืองจักรกล ที อบต.นาใต้ ขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงาน
อืน ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่นแผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล เทป
บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์ หรือแถบพิมพ์ ตลับผงหมึก สําหรับเครือง
พิมพ์ แผ่นดิสก์ USB และโปรแกรมอืนๆ ทีเกียวข้องกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ
 พร้อมทังการจัดซือวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆมาซ่อมแซมบํารุงรักษา 

งบลงทุน รวม 256,800 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 256,800 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

1)โครงการซ่อมแซมศาลาพักร้อน หมู่ที 4 จํานวน 46,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมศาลาพักร้อน หมู่ที 4 
โดยทําการรือหลังคาเดิม  ปรับปรุงหลังคา รายละเอียดรูปแบบตามที 
อบต.นาใต้ กําหนด งบประมาณ 46,800 บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 และแก้ไขเพิมเติม ถึงฉบับที 6 พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) แก้ไขครัง
ที 1/2561 หน้าที 4 ลําดับที 1
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2)โครงการติดตังป้ายแนวเขตภายในตําบลนาใต้ จํานวน 210,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าติดตังป้ายแนวเขตภายในตําบลนาใต้ 
โดยทําการติดตังป้าย ขนาด (1.20x2.40 ม.) พืนสีฟ้าหรือสีเขียว 
ตัวอักษรสีขาวสะท้อนแสง จํานวน 5 ป้าย รายละเอียดรูปแบบตามที 
อบต.นาใต้กําหนด พร้อมติดป้ายโครงการตามแบบมาตรฐาน อบต. 
จํานวน 1 ป้าย งบประมาณ 210,000 บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 และแก้ไขเพิมเติม ถึงฉบับที 6 พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมครัง
ที 1/2561 หน้าที 8 ลําดับที 8

งานไฟฟ้าถนน รวม 100,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท

ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโคมไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ และวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ
ทีจําเป็นต้องใช้ในปรับปรุง ซ่อมแซม ไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ ฯลฯ

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 320,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 250,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 250,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

1)โครงการส่งเสริม สนับสนุน การจัดทําแผนชุมชนและกิจกรรมสนับสนุน ที
จัดประชุมประชาคมแผนชุมชน การพัฒนาผู้นําชุมชน สร้างเครือข่ายองค์กร
ชุมชนและสนับสนุน การขับเคลือนแผนชุมชนแบบบูรณาการเพือนําข้อมูล
มาจัดทําเป็นแผนพัฒนาท้องถิน

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริม สนับสนุน การจัดทํา
แผนชุมชนและกิจกรรมสนับสนุน ทีจัดประชุมประชาคมแผนชุมชน การ
พัฒนาผู้นําชุมชน สร้างเครือข่ายองค์กรชุมชนและสนับสนุน การขับ
เคลือนแผนชุมชนแบบบูรณาการเพือนําข้อมูลมาจัดทําเป็นแผนพัฒนา
ท้องถิน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยป้ายโครงการฯ ค่าอาหารว่างและ
เครืองดืม และค่าวัสดุและอุปกรณ์ อืนๆ ทีจําเป็น ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที มท 0891.4/ว 856 ลงวันที 12
 มีนาคม 2553 หรือหนังสือสังการทีกระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) แก้ไข ครัง
ที 1/2561 หน้าที 7 ลําดับที 5

2)โครงการปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์ จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการปกป้องสถาบันพระมหา
กษัตริย์ อันเป็นการพิทักษ์รักษาไว้ซึงชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ อัน
เป็นทียึดเหนียวและเป็นศูนย์รวมจิตใจของประชาชาวไทยทังชาติ โดยมีค่า
ใช้จ่ายประกอบด้วยค่าวัสดุและอุปกรณ์สําหรับจัดตกแต่งสถานที ค่าป้าย
โครงการฯ และค่าใช้จ่ายอืนๆทีเกียวข้อง ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 หรือหนังสือสังการที
กระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 79
 ลําดับที 138
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3)โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดตามยุทธศาสตร์ 5 รัวป้องกัน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดตามยุทธศาสตร์ 5 รัวป้องกัน ตามนโยบายรัฐบาลคณะรักษาความ
สงบแห่งชาติ (คสช.) และกระทรวงมหาดไทย โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบ
ด้วย ค่าวิทยากร ค่าป้ายโครงการฯ ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและ
เครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก ที มท
 0816.5/ว 2726 ลงวันที 4 ธันวาคม 2560  หรือหนังสือสังการที
กระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 79
 ลําดับที 139

4)โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกียวกับค่านิยมหลัก 12 ประการ และสร้าง
ทัศนคติ และจิตสํานึกทีดีงามในการอยู่ร่วมกันอย่างสมานฉันท์ โดยเน้นการ
มีส่วนร่วมของชุมชน

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกียวกับ
ค่านิยมหลัก 12 ประการ และสร้างทัศนคติ และจิตสํานึกทีดีงามในการอยู่
ร่วมกันอย่างสมานฉันท์ โดยเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าวิทยากร ค่าป้ายโครงการฯ ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหาร
ว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 หรือหนังสือ
สังการทีกระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 79
 ลําดับที 140

5)โครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน ผู้นํา
ชุมชน ประชาชนเกียวกับ พรบ.ข้อมูลข่าวสาร อบรมคุณธรรมจริยธรรม และ
การป้องกันภัยต่าง ๆ

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่คณะผู้
บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน ผู้นําชุมชน ประชาชนเกียวกับ พรบ.ข้อมูล
ข่าวสาร อบรมคุณธรรมจริยธรรม และการป้องกันภัยต่าง ๆ โดยมีค่าใช้
จ่ายประกอบด้วย ค่าวิทยากร ค่าป้ายโครงการฯ ค่าอาหารกลางวัน ค่า
อาหารว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 หรือหนังสือ
สังการทีกระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 79
 ลําดับที 141

6)โครงการฝึกอาชีพให้แก่ เยาวชน กลุ่มสตรี ผู้สูงอายุ และผู้นําชุมชน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการฝึกอาชีพให้แก่ เยาวชน กลุ่ม
สตรี ผู้สูงอายุ และผู้นําชุมชน โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวิทยากร ค่า
อาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าวัสดุอุปกรณ์ และอืนๆทีจําเป็น ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2560
 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 2145 ลงวันที 11 ตุลาคม 2560 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที
สุด ที มท 0810.7/ว 6768 ลงวันที 29 พฤศจิกายน 2560 และหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.6/ว 24 ลงวันที 4
 มกราคม 2561 หรือหนังสือสังการทีกระทรวงมหาดไทยกําหนด 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 75
 ลําดับที 121
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7)โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ และผู้ด้อย
โอกาสทางสังคม

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต ผู้สูง
อายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ และผู้ด้อยโอกาสทางสังคม โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าวิทยากร ค่าป้ายโครงการฯ ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหาร
ว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2560
 หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว
 2145 ลงวันที 11 ตุลาคม 2560 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที
สุด ที มท 0810.7/ว 6768 ลงวันที 29 พฤศจิกายน 2560 หนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.6/ว 24 ลงวันที 4
 มกราคม 2561 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 80
 ลําดับที 142

8)โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวิทยากร ค่าป้าย
โครงการฯ ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น ฯลฯ 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0891.4/ว 1659 ลงวันที 24 สิงหาคม 2553 หรือหนังสือสังการที
กระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 75
 ลําดับที 120

งบเงินอุดหนุน รวม 70,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 70,000 บาท
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิน

โครงการอุดหนุนการดําเนินงานของศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

จํานวน 20,000 บาท

เงินอุดหนุนเทศบาลตําบลบ้านนา อําเภอบ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์
ธานี เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานของศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เปลียน
แปลง ครังที 1/2561 หน้าที 5 ลําดับที 2

เงินอุดหนุนส่วนราชการ
โครงการอุดหนุนงานรัฐพิธี งานพิธี ศาสนพิธี และประเพณีวัฒนธรรมท้อง
ถิน อําเภอบ้านนาเดิม

จํานวน 50,000 บาท

เงินอุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอบ้านนาเดิม ในการดําเนินงานตาม
โครงการ จัดงานรัฐพิธี งานพิธี ศาสนพิธี และประเพณีวัฒนธรรมท้อง
ถิน อําเภอบ้านนาเดิม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 111
 ลําดับที 262
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 470,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 420,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 420,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

1)โครงการแข่งขันกีฬาประเพณี อบต.นาใต้ คัพ จํานวน 170,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการแข่งขันกีฬาประเพณี 
อบต.นาใต้ คัพ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายในการจัดสถานทีทํา
การแข่งขันกีฬา ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการแข่งขันกีฬา ค่าจัดทําป้าย
โครงการฯ ค่าเครืองดืม  ค่าตอบแทนคณะกรรมการผู้ตัดสิน ค่าจัดซือถ้วย
รางวัล ค่าเงินรางวัล และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ 2559 หรือหนังสือสังการที
กระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 81
 ลําดับที 147

2)โครงการแข่งขันกีฬาแสนสุขคัพ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการแข่งขันกีฬาแสนสุขคัพ โดย
มีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายในการจัดสนาม ค่าจัดทําสถานที ค่า
วัสดุอุปกรณ์ในการแข่งขันกีฬา ค่าจัดทําป้ายโครงการฯ ค่าเครืองดืม  ค่า
ตอบแทนคณะกรรมการผู้ตัดสิน ค่าจัดซือถ้วยรางวัล ค่าเงินรางวัล และค่า
ใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ 2559 หรือหนังสือสังการที
กระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 82
 ลําดับที 151

3)โครงการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬากรีฑาเด็ก เยาวชน และประชาชน สร้าง
ความปรองดอง สมานฉันท์ ต้านยาเสพติด

จํานวน 150,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
กรีฑาเด็ก เยาวชน และประชาชน สร้างความปรองดอง สมานฉันท์ ต้าน
ยาเสพติด โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายในการจัดสถานทีทําการ
แข่งขันกีฬา ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการแข่งขันกีฬา ค่าจัดทําป้าย
โครงการฯ ค่าเครืองดืม  ค่าตอบแทนคณะกรรมการผู้ตัดสิน ค่าจัดซือถ้วย
รางวัล ค่าเงินรางวัล และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ 2559 หรือหนังสือสังการที
กระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เปลียน
แปลง ครังที 1/2561 หน้าที 4 ลําดับที 1
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4)โครงการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา อบจ.สุราษฎร์ธานี คัพ ระดับอําเภอ จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา อบจ
.สุราษฎร์ธานี คัพ ระดับอําเภอ โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าชุดนักกีฬา
ฟุตบอล ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ 2559 หรือหนังสือสังการที
กระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) ครังที 1/2561
 หน้าที 4 ลําดับที 2

5)โครงการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา อบจ.สุราษฎร์ธานี คัพ ระดับจังหวัด จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา อบจ
.สุราษฎร์ธานี คัพ ระดับจังหวัด (กรณีเข้ารอบการแข่งขัน) โดยมีค่าใช้
จ่ายประกอบด้วย ค่าชุดนักกีฬาฟุตบอล ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ
ทีจําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ 2559 หรือหนังสือสังการที
กระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เปลียน
แปลง ครังที 1/2561 หน้าที 5 ลําดับที 3

งบเงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ

โครงการเข้าร่วมแข่งขันกีฬา กรีฑาเด็ก เยาวชน และประชาชน สร้างความ
ปรองดอง สมานฉันท์ ต้านยาเสพติด อําเภอบ้านนาเดิม ประจําปี

จํานวน 50,000 บาท

เงินอุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอบ้านนาเดิม
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับทีทําการปกครองอําเภอบ้านนาเดิมในการ
ดําเนินการโครงการจัดการแข่งขันกีฬา กรีฑาเด็ก เยาวชน และ
ประชาชน สร้างความปรองดอง สมานฉันท์ ต้านยาเสพติด อําเภอบ้านนา
เดิม ประจําปี 2562
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ 2559
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เปลียน
แปลง ครังที 1/2561 หน้าที 7 ลําดับที 5
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 80,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 80,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

1)ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีลอยกระทง จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดงานประเพณีลอย
กระทง ประจําปี 2561 โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าจัดเตรียมสถานที
และเครืองเสียง ค่าของรางวัลชุดการแสดง ค่าของรางวัลการประกวด
กระทง ค่าป้ายโครงการฯ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ 2559 หรือหนังสือสังการที
กระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 81
 ลําดับที 144

2)โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดงานประเพณี
สงกรานต์ ประจําปี 2562 โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วยค่าจัดเตรียมสถาน
ทีและเครืองเสียง ค่าของรางวัล ค่าป้ายโครงการฯ ค่าอุปกรณ์ในการรด
นํา และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ 2559 หรือหนังสือสังการที
กระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 81
 ลําดับที 145

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้างโครงสร้างพืนฐาน รวม 5,278,400 บาท

งบลงทุน รวม 5,278,400 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 5,278,400 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

01)โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลต์ติกคอนกรีตสายเคียมงาม-วังเตา 
หมู่ที 1

จํานวน 747,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลายางแอสฟัลต์ติกคอนกรีตสายเคียมงาม – วัง
เตา หมู่ที 1 โดยทําการปรับแต่งทาง ลงหินคลุก พร้อมบดอัด กว้าง 5.00
 เมตร ยาว 450 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร ปูยางแอสฟัลต์ติก
คอนกรีต กว้าง 4.50 เมตร ยาว 450 เมตร หนาเฉลีย 0.03 เมตร ราย
ละเอียดรูปแบบตามที อบต.นาใต้กําหนด พร้อมติดป้ายโครงการตามแบบ
มาตรฐาน อบต. จํานวน 1 ป้าย งบประมาณ 747,000 บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 และแก้ไขเพิมเติม ถึงฉบับที 6 พ.ศ. 2552
-เป็นไปแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 53 ลําดับ
ที 4
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02)โครงการปรับปรุงถนนลาดยางสายกลางบ้าน หมู่ที 1 จํานวน 52,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนลาดยางสายกลางบ้าน หมู่ที 1 โดยทําการลง
หินคลุก 24 ลบ.ม. ตามส่วนทีเสียหายและบดอัดเรียบลาดยางแอสฟัลต์
ติก คอนกรีตในส่วนทีเสียหาย 160 ตร.ม. รายละเอียดรูปแบบตามที อบต
.นาใต้กําหนด งบประมาณ 52,800 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 และแก้ไขเพิมเติม ถึงฉบับที 6 พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมครัง
ที 1/2561 หน้าที 4 ลําดับที 1

03)โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายต้นไทร หมู่ที 2 จํานวน 567,600 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายต้นไทร หมู่ที 2 โดย
ทําการปรับแต่งทาง เทคอนกรีต กว้าง 4.00 เมตร ยาว 200 เมตร หนา
เฉลีย 0.15 เมตร ไหล่ทางลงหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร ท่อระบายนํา คสล
. เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร จํานวน 7 ท่อน รายละเอียดรูปแบบตาม
ที อบต.นาใต้กําหนด พร้อมติดป้ายโครงการตามแบบมาตรฐาน อบต
. จํานวน 1 ป้าย งบประมาณ 567,600 บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 และแก้ไขเพิมเติม ถึงฉบับที 6 พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 54
 ลําดับที 9

04)โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลต์ติกคอนกรีตสายราชดําเนิน หมู่ที 
3

จํานวน 668,900 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลต์ติกคอนกรีตสายราช
ดําเนิน หมู่ที 3 โดยทําการปรับแต่งทาง ลงหินคลุก พร้อมบด
อัด กว้าง 4.50 เมตร ยาว 450 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร ปูยาง
แอสฟัลต์ติกคอนกรีต กว้าง 4.00 เมตร ยาว 450 เมตร หนาเฉลีย 0.03
 เมตร รายละเอียดรูปแบบตามที อบต.นาใต้กําหนด พร้อมติดป้าย
โครงการตามแบบมาตรฐาน อบต. จํานวน 1 ป้าย งบประมาณ 668,900
 บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 และแก้ไขเพิมเติม ถึงฉบับที 6 พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 57
 ลําดับที 24

05)โครงการปรับปรุงถนนลาดยางสายดอนงาม-เคียมงาม หมู่ที 3 จํานวน 102,400 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนลาดยางสายดอนงาม – เคียมงาม หมู่ที 3 โดย
ทําการลงหินคลุก 60 ลบ.ม. ตามส่วนทีเสียหายและบดอัดเรียบลาดยาง
แอสฟัลต์ติก คอนกรีตในส่วนทีเสียหาย 266 ตร.ม. รายละเอียดรูปแบบ
ตามที อบต.นาใต้กําหนด พร้อมติดป้ายโครงการตามแบบมาตรฐาน อบต
. จํานวน 1 ป้าย งบประมาณ 102,400 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 และแก้ไขเพิมเติม ถึงฉบับที 6 พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมครัง
ที 1/2561 หน้าที 4 ลําดับที 2
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06)โครงการขุดคู วางท่อระบายนําหน้าวัดใต้ หมู่ที 4 จํานวน 615,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าขุดคู วางท่อระบายนําหน้าวัดใต้ หมู่ที 4 โดยทําการขุดลอก
ด้วยรถขุด ลึกเฉลีย 1.20 เมตร ยาว 690 เมตร วางท่อระบายนําคสล
. เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 ม ชัน 3 จํานวน 6 ท่อน วางท่อระบายนําคสล
. เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.80 ม ชัน 3 จํานวน 6 ท่อน วางท่อระบายนําคสล
. เส้นผ่าศูนย์กลาง 1.00 ม ชัน 3 จํานวน 85 ท่อน คูระบายนํา
คอนกรีต ยาว 230 เมตร รายละเอียดรูปแบบตามที อบต.นาใต้
กําหนด พร้อมติดป้ายโครงการตามแบบมาตรฐาน อบต. จํานวน 1
 ป้าย งบประมาณ 615,500  บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 และแก้ไขเพิมเติม ถึงฉบับที 6 พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 99
 ลําดับที 204

07)โครงการขุดคูระบายนําบริเวณหน้าศาลาหมู่บ้าน หมู่ที 4 จํานวน 56,200 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าขุดคูระบายนําบริเวณศาลาหมู่บ้าน หมู่ที 4 โดยทําการขุดคู
กว้าง 1.00 ม. ยาว 90 ม. วางท่อระบายนํา คสล.. 1.00 ม. ชัน 3
 จํานวน 18 ท่อน รายละเอียดรูปแบบตามที อบต.นาใต้กําหนด งบ
ประมาณ 56,200 บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 และแก้ไขเพิมเติม ถึงฉบับที 6 พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมครัง
ที 1/2561 หน้าที 16 ลําดับที 21

08)โครงการวางท่อระบายนําสายสองกํานัน หมู่ที 4 จํานวน 39,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวางท่อระบายนําสายสองกํานัน หมู่ที 4 โดยทําการขุดดิน
วางท่อระบายนํา คสล. เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.40 ม. ชัน 3 จํานวน 30
 ท่อน รายละเอียดรูปแบบตามที อบต.นาใต้กําหนด งบประมาณ 39,000
 บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 และแก้ไขเพิมเติม ถึงฉบับที 6 พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมครัง
ที 1/2561 หน้าที 16 ลําดับที 32

09)โครงการปรับปรุงถนนลาดยางสายวังเจ้า-หนองออก หมู่ที 4 และ หมู่ที 8 จํานวน 183,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนลาดยางสายวังเจ้า – หนองออก หมู่ที 4
 และ หมู่ที 8 โดยทําการลงหินคลุก 36 ลบ.ม. ตามส่วนทีเสียหายและบด
อัดเรียบลาดยางแอสฟัลต์ติก คอนกรีตในส่วนทีเสียหาย 706 ตร.ม. ราย
ละเอียดรูปแบบตามที อบต.นาใต้กําหนด พร้อมติดป้ายโครงการตามแบบ
มาตรฐาน อบต. จํานวน 1 ป้าย งบประมาณ 183,800 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 และแก้ไขเพิมเติม ถึงฉบับที 6 พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิมเติมครัง
ที 1/2561 หน้าที 5 ลําดับที 4

10)โครงการปรับปรุงถนนลาดยางสายบ้านใต้-หนองปลิง หมู่ที 5 จํานวน 82,700 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนลาดยางสายบ้านใต้ – หนองปลิง หมู่ที 5 โดย
ทําการลงหินคลุก 24 ลบ.ม. ตามส่วนทีเสียหายและบดอัดเรียบลาดยาง
แอสฟัลต์ติก คอนกรีตในส่วนทีเสียหาย 292 ตร.ม. รายละเอียดรูปแบบ
ตามที อบต.นาใต้กําหนด งบประมาณ 82,700 บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 และแก้ไขเพิมเติม ถึงฉบับที 6 พ.ศ. 2552
-แผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมครังที 1/2561
 หน้าที 6 ลําดับที 5
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11)โครงการซ่อมแซมปรับปรุงถนนสายรัชฎา (โรงอิฐ) หมู่ที 7 จํานวน 336,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมปรับปรุงถนนสายรัฐฎา(โรงอิฐ) หมู่ที 7 
โดยทําการซ่อมแซมถนนคอนกรีตกว้าง 4.00 เมตร ยาว 18
 เมตร หนา 0.10 เมตร ปรับแต่งทางลงหินคลุก พร้อมบดอัด ยาว 300
 เมตร พร้อมวางท่อระบายนํา คสล. เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.80
 เมตร จํานวน 55 ท่อน บ่อพัก คสล.ขนาด 0.80 x 0.80 เมตร ลึก 1
 เมตร จํานวน 6 บ่อ  รายละเอียดรูปแบบตามที อบต.นาใต้กําหนด พร้อม
ติดป้ายโครงการตามแบบมาตรฐาน อบต. จํานวน 1 ป้าย งบ
ประมาณ 336,000 บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 และแก้ไขเพิมเติม ถึงฉบับที 6 พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 66
 ลําดับที 66

12)โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยบรรจงประชาสรรค์ หมู่ที 
7

จํานวน 418,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยบรรจงประชา
สรรค์ หมู่ที 7 โดยทําการปรับแต่งพืนทาง เทคอนกรีต กว้าง 4.00 ม
. ยาว 150 ม. หนาเฉลีย 0.15 ม. พร้อมลงหินคลุกไหล่ทางข้างละ 0.50
 ม. รายละเอียดรูปแบบตามที อบต.นาใต้กําหนด พร้อมติดป้ายโครงการ
ตามแบบมาตรฐาน อบต. จํานวน 1 ป้าย งบประมาณ 418,000 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 และแก้ไขเพิมเติม ถึงฉบับที 6 พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564 เพิมเติมครัง
ที 1/2561 หน้าที 6 ลําดับที 6

13)โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลต์ติกคอนกรีตสายเลียบทางรถไฟ
บ้านหลวงลาย หมู่ที 8

จํานวน 614,500 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลต์ติกคอนกรีตสายเลียบทาง
รถไฟบ้านหลวงลาย หมู่ที 8 โดยทําการปรับแต่งทาง ลงหินคลุก พร้อมบด
อัด กว้าง 4.50 เมตร ยาว 400 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร ปูยาง
แอสฟัลต์ติกคอนกรีต กว้าง 4.00 เมตร ยาว 400 เมตร หนาเฉลีย 0.03
 เมตร วางท่อระบายนํา คสล. เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.40 เมตร ชัน 3
 จํานวน 6 ท่อน วางท่อระบายนํา คสล. เส้นผ่าศูนย์กลาง  0.60
 เมตร ชัน 3 จํานวน 12 ท่อน รายละเอียดรูปแบบตามที อบต.นาใต้
กําหนด พร้อมติดป้ายโครงการตามแบบมาตรฐาน อบต. จํานวน 1
 ป้าย งบประมาณ 614,500 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 และแก้ไขเพิมเติม ถึงฉบับที 6 พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที 66 ลําดับ
ที 69

14)โครงการก่อสร้างฝายนําล้น หมู่ที 9 จํานวน 515,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างฝายนําล้น หมู่ที 9 โดยทําการปรับบริเวณสถาน
ที ก่อสร้างฝายขนาด กว้าง 8 เมตร ยาว 19 เมตร  รายละเอียดรูปแบบ
ตามที อบต.นาใต้กําหนด พร้อมติดป้ายโครงการตามแบบมาตรฐาน อบต
. จํานวน 1 ป้าย งบประมาณ 515,000 บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 และแก้ไขเพิมเติม ถึงฉบับที 6 พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 หน้าที 101
 ลําดับที 220)
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15)โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายประชาร่วมใจ หมู่ที 9 จํานวน 279,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายประชาร่วมใจ หมู่ที 9
 โดยทําการปรับแต่งทาง เทคอนกรีต กว้าง 4.00 ม. หนาเฉลีย 0.15 ม
. ยาว 100  ม. พร้อมลงหินคลุกไหล่ทางข้างละ 0.50 ม. รายละเอียดรูป
แบบตามที อบต.นาใต้กําหนด พร้อมติดป้ายโครงการตามแบบ
มาตรฐาน อบต. จํานวน 1 ป้าย งบประมาณ 279,000 บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 และแก้ไขเพิมเติม ถึงฉบับที 6 พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิมเติมครัง
ที 1/2561 หน้าที 7 ลําดับที 7

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 100,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

1)ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานของศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตร
ประจําตําบล

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยี
ประจําตําบล โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าวิทยากร ค่าอาหารกลาง
วัน ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าป้ายโครงการฯ ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่า
ใช้จ่ายอืนๆทีจําเป็น
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 หรือหนังสือ
สังการทีกระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 76
 ลําดับที 127

2)โครงการท้องถินไทย รวมใจภักดิ รักพืนทีสีเขียว จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการท้องถินไทย รวมใจภักดิ รัก
พืนทีสีเขียว 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0891.4/ว 164 ลงวันที 26 มกราคม 2558 หรือหนังสือสังการที
กระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 104
 ลําดับที 229

3)โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนืองมาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0891.4/ว 164 ลงวันที 26 มกราคม 2558 หรือหนังสือสังการที
กระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 104
 ลําดับที 230

ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท
วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเมล็ดพันธุ์ต้นไม้ ดอกไม้  ปุ๋ย ยาฆ่าหญ้า ยาฆ่า
แมลง และอืนๆ
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แผนงานการพาณิชย์
งานกิจการประปา รวม 3,361,895 บาท

งบบุคลากร รวม 1,165,200 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,165,200 บาท
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 1,057,200 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว
ไป ดังนี 
-ค่าตอบแทนพนักงานผลิตนําประปา จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน 169,320
 บาท
-ค่าตอบแทนผู้ช่วยพนักงานประปา  จํานวน 2 อัตรา เป็นเงิน  239,880
 บาท
-ค่าตอบแทนคนงานจ้างทัวไป จํานวน 6 อัตรา เป็นเงิน 648,000 บาท

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 108,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ และพนักงานจ้างทัวไป

งบดําเนินงาน รวม 1,906,995 บาท
ค่าตอบแทน รวม 36,995 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 36,995 บาท

1)เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําปี) 
ตังไว้ 36,995 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําปี) สําหรับพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทัวไป เป็นไป
ตามกฎหมาย ระเบียบ กฎกระทรวง ข้อบังคับ คําสัง หรือหนังสือสังการ
กระทรวงมหาดไทยกําหนด

ค่าใช้สอย รวม 245,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

1)ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 35,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร เช่นค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ สําหรับการฝึกอบรมและ
สัมมนาของพนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทัวไป และผู้มีสิทธิเบิก
เงินตามทีกฎหมายกําหนด
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2555 และระเบียบกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ. 2557 หรือหนังสือสังการทีกระทรวง
มหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 92
 ลําดับที 181

2)ค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบคุณภาพนํา จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการตรวจสอบคุณภาพนํา
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดซือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หรือหนังสือสังการทีกระทรวงมหาดไทย
กําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 74
 ลําดับที 118
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้าน เช่นระบบ
ไฟฟ้า อุปกรณ์การประปา การเป่าล้างบ่อบาดาล หอถัง ฯลฯ เพือให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ

ค่าวัสดุ รวม 325,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและสิงของเครืองใช้ทีเกียวข้องกับไฟฟ้าฯลฯ
สําหรับกิจการประปา

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสารส้มและครอรีน และวัสดุอืนทีจําเป็น ฯลฯ
วัสดุการเกษตร จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือยาฆ่าหญ้า สําหรับบริเวณทีตังระบบประปา
วัสดุอืน จํานวน 250,000 บาท

1)เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์ประปา เช่น กาว ท่อนํา ผ้าเทป ข้อต่อ
ประปา ประตูนํา และอุปกรณ์เครืองมือสําหรับซ่อมแซม บํารุงรักษาระบบ
ประปา เป็นเงิน 200,000 บาท
2)เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือมาตรวัดนํา เพือจําหน่ายหรือช่วยเหลือให้แก่
ประชาชน เป็นเงิน 50,000 บาท

ค่าสาธารณูปโภค รวม 1,300,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 1,300,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับประปาหมู่บ้านทีอยู่ในความรับผิดชอบ
ของ อบต.นาใต้

งบลงทุน รวม 289,700 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 90,000 บาท
ครุภัณฑ์อืน

1)ค่าจัดซือครุภัณฑ์สําหรับกิจการประปา จํานวน 90,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือครุภัณฑ์สําหรับกิจการประปา ทีอยู่ในความรับผิด
ชอบของ อบต.นาใต้ เช่นเครืองสูบนํา ฯลฯ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการจัดซือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และหนังสือสังการทีเกียวข้อง
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 120
 ลําดับที 6

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 199,700 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

1)โครงการขยายเขตประปาสายต้นไทร หมู่ที 2 จํานวน 21,300 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าขยายเขตประปาสายต้นไทร หมู่ที 2 โดยทําการขยายเขต
ประปา วางท่อ PVC ชัน 8.5 ปลายบาน เส้นผ่าศูนย์กลาง 1.5
 นิว ยาว 292 เมตร รายละเอียดรูปแบบตามที อบต.นาใต้
กําหนด จํานวน 1 ป้าย งบประมาณ 21,300 บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 และแก้ไขเพิมเติม ถึงฉบับที 6 พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 72
 ลําดับที 102
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2)โครงการซ่อมแซมโรงนําดืม หมู่ที 2 จํานวน 99,900 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมโรงนําดืม หมู่ที 2 โดยทําการซ่อมแซมระบบ
กรองนํา ตู้หยอดเหรียญ อุปกรณ์ไฟฟ้า รายละเอียดรูปแบบตามที อบต.นา
ใต้กําหนด งบประมาณ 99,900 บาท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 และแก้ไขเพิมเติม ถึงฉบับที 6 พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี พ.ศ. 2561-2564 เพิมเติมครัง
ที 1/2561 หน้าที 9 ลําดับที 9

3)โครงการขยายเขตประปาสายหนองหญ้าปล้อง-คลองเรือ หมู่ที 2 จํานวน 21,700 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าขยายเขตประปาสายหนองหญ้าปล้อง – คลองเรือ หมู่ที 2
 โดยทําการฝังท่อ Pvc ชัน 8.5 ปลายบาน เส้นผ่าศูนย์กลาง 1.5
 นิว ยาว 300 เมตร รายละเอียดรูปแบบตามที อบต.นาใต้กําหนด งบ
ประมาณ 21,700 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 และแก้ไขเพิมเติม ถึงฉบับที 6 พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมครัง
ที 1/2561 หน้าที 9 ลําดับที 10

4)โครงการขยายเขตประปาสายบ้านใต้-คลองยา หมู่ที 6 จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าขยายเขตประปาสายบ้านใต้ – คลองยา หมู่ที 6 โดยทําการ
ฝังท่อ Pvc ชัน 8.5 ปลายบาน เส้นผ่าศูนย์กลาง 2 นิว ยาว 330
 เมตร รายละเอียดรูปแบบตามที อบต.นาใต้กําหนด งบประมาณ 30,000
 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 และแก้ไขเพิมเติม ถึงฉบับที 6 พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมครัง
ที 1/2561 หน้าที 9 ลําดับที 11

5)โครงการขยายเขตประปาสายราษฎร์พัฒนา-สวนป่าไฟฟ้าลิกไนต์ หมู่ที 6 จํานวน 26,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าขยายเขตประปาสายราษฎร์พัฒนา-สวนป่าไฟฟ้า
ลิกไนต์ หมู่ที 6 โดยทําการฝังท่อ Pvc ชัน 8.5 ปลายบาน เส้นผ่าศูนย์
กลาง 1.5 นิว ยาว 260 เมตร เส้นผ่าศูนย์กลาง 2 นิว ยาว 82 เมตร ราย
ละเอียดรูปแบบตามที อบต.นาใต้กําหนด งบประมาณ 26,800 บาท
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ
. 2537 และแก้ไขเพิมเติม ถึงฉบับที 6 พ.ศ. 2552
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) เพิมเติมครัง
ที 1/2561 หน้าที 10 ลําดับที 12
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แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 9,527,021 บาท

งบกลาง รวม 9,527,021 บาท
งบกลาง รวม 9,527,021 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 117,534 บาท

1)เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ให้แก่
-ผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 2 อัตรา เป็นเงิน 16,293 บาท
2)เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ให้แก่
-พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัวไปของ อบต.จํานวน 14
 อัตรา เป็นเงิน 101,241 บาท
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท
 0809.5/ว 9 ลงวันที 22 มกราคม 2557 พระราชบัญญัติประกันสังคม พ
.ศ. 2533 และหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนทีสุด ที มท
 0809.5/ว 81 ลงวันที 10 กรกฏาคม 2557 หรือหนังสือสังการที
กระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 93
 ลําดับที 184

เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 7,377,600 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบียยังชีพผู้สูง
อายุ จํานวน 881 ราย เป็นเงิน 7,377,600 บาท รายละเอียดดังนี 
-อายุ 60-69 ปี จํานวน 487 รายๆละ 600 บาท/เดือน เป็น
เงิน 3,506,400 บาท
-อายุ 70-79 ปี จํานวน 260 รายๆละ 700 บาท/เดือน เป็น
เงิน 2,184,000 บาท
-อายุ 80-89 ปี จํานวน 137 รายๆละ 800 บาท/เดือน เป็น
เงิน 1,315,200 บาท
-อายุ 90 ปีขึนไป จํานวน 31 รายๆละ 1,000 บาท/เดือน เป็น
เงิน 372,000 บาท
-เป็นไปตามกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบียยังชีพผู้
สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  (ฉบับที 3) พ.ศ. 2561 หรือ
หนังสือสังการทีกระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 83
 ลําดับที 152

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,142,400 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบียความ
พิการ จํานวน 119 รายๆละ 800 บาท/เดือน
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบีย
ความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน (ฉบับที 2) พ.ศ
. 2559 หรือหนังสือสังการทีกระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 83
 ลําดับที 153

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 24,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์
จํานวน 4 รายๆละ 6,000 บาท/ปี 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพือ
การยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. ๒๕๔๘ หรือหนังสือสัง
การทีกระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 83
 ลําดับที 154
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สํารองจ่าย จํานวน 420,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินทีมีสาธารณภัยเกิดขึนหรือการ
บรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน หรือกรณีจําเป็น หรือกิจการ
ทีไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้าโดยไม่ได้ตังงบประมาณไว้เป็นการ
เฉพาะ
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือ
ประชาชนตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2560
 และหนังสือสังการทีเกียวข้อง 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 83
 ลําดับที 155

รายจ่ายตามข้อผูกพัน
1)เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ (สปสช.) จํานวน 150,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ (สปสช.)ในเขต
อบต.นาใต้
-เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพ หนังสือสังการที
กระทรวงมหาดไทยกําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 97
 ลําดับที 192

2)เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลนาใต้ จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลนาใต้
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม พ.ศ. 2546
 และทีแก้ไขเพิมเติม และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท
 0891.4/ว2502 ลงวันทีที 20 สิงหาคม 2553 หรือหนังสือสังการที
กระทรวงมหาดไทยกําหนด 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 93
 ลําดับที 186

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 195,487 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน 
(กบท.)
-เป็นไปตามหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน ที มท 0808.5/ว 29 ลงวันที 12 กรกฎาคม 2560 และหนังสือสํานัก
งานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน ที มท 0808.5/ว 30
 ลงวันที 12 กรกฎาคม 2560 หรือหนังสือสังการทีกระทรวงมหาดไทย
กําหนด
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิน 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) หน้าที 93
 ลําดับที 185
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