
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
องค์การบริหารส่วนตําบลนาใต้

อําเภอ บ้านนาเดิม   จังหวัดสุราษฎร์ธานี

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 35,336,014 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 6,763,785 บาท

งบบุคลากร รวม 5,096,040 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,398,320 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่นายก อบต. จํานวน 1 อัตรา เดือน
ละ 20,400 บาท และรองนายก อบต.จํานวน 2 อัตรา เดือน
ละ 11,220บาท/เดือน 

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งให้แก่นายก อบต
. จํานวน 1 อัตรา เดือนละ 1,750 บาท และรองนายก อบต
. จํานวน 2 อัตรา เดือนละ 880 บาท

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษให้แก่นายก อบต.จํานวน 1 อัตรา เดือน
ละ 1,750 บาท และรองนายก อบต.จํานวน 2 อัตรา เดือนละ 880 บาท

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการ นายก.จํานวน 1 อัตรา เดือน
ละ 7,200 บาท

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,713,600 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน ให้แก่
-ค่าตอบแทนประธานสภาฯ จํานวน 1 อัตรา เดือนละ 11,220 บาท
-ค่าตอบแทนรองประธานสภาฯ จํานวน 1 อัตรา เดือนละ 9,180 บาท
-ค่าตอบแทนสมาชิกสภาฯ จํานวน 16 อัตรา เดือนละ 7,200 บาท
-ค่าตอบแทนเลขานุการสภาฯ จํานวน 1 อัตรา เดือนละ 7,200 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,697,720 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,656,660 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล ดังนี
-เงินเดือนปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล เป็นเงิน 421,140 บาท
-เงินเดือนหัวหน้าสํานักปลัด เป็นเงิน 349,440 บาท
-เงินเดือนนักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ เป็นเงิน 342,840 บาท
-เงินเดือนนักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ เป็นเงิน 245,340
 บาท
-เงินเดือนเจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน เป็นเงิน 297,900
 บาท

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 24,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานส่วนตําบล
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 210,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนรายเดือนของพนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิได้รับ
เงินประจําตําแหน่ง ตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจํา
ตําแหน่ง และมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนรายเดือนเท่ากับอัตราเงินประจํา
ตําแหน่งทีรับอยู่ ดังนี
-เงินประจําตําแหน่ง หัวหน้าสํานักปลัด จํานวน 1 ตําแหน่งๆละ 3,500
บาท/เดือน 
-เงินประจําตําแหน่ง ปลัด อบต. จํานวน 1 ตําแหน่งๆละ 7,000
 บาท/เดือน
-ค่าตอบแทนรายเดือน ปลัด อบต. จํานวน 1 ตําแหน่งๆละ 7,000
 บาท/เดือน

ค่าจ้างลูกจ้างประจํา จํานวน 248,220 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างประจําให้แก่ลูกจ้างประจํา ดังนี
-เงินเดือนนักพัฒนาชุมชน เป็นเงิน 248,220 บาท

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 496,320 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทัว
ไป ดังนี
-ค่าตอบแทนผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ เป็นเงิน 143,520 บาท
-ค่าตอบแทนนักการภารโรง เป็นเงิน 108,000 บาท
-ค่าตอบแทนยาม เป็นเงิน 108,000 บาท
-ค่าตอบแทนพนักงานขับรถยนต์ เป็นเงิน 136,800บาท

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 62,520 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ และพนักงานจ้างทัวไป

งบดําเนินงาน รวม 1,526,245 บาท
ค่าตอบแทน รวม 247,845 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 120,845 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําปี) สําหรับพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้างตาม
ภารกิจและพนักงานจ้างทัวไป

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทัวไป กรณีมีความจํา
เป็นต้องปฏิบัติงานนอกเวลาปกติ หรือวันหยุดราชการตามหลักเกณฑ์ที
กระทรวงมหาดไทยกําหนด

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านพักให้แก่พนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิเบิกตาม
กฎหมาย ระเบียบ หนังสือหรือคําสังทีทางราชการกําหนด

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่นายก อบต. พนักงานส่วน
ตําบล  ลูกจ้างประจํา และผู้มีสิทธิตามทีกฎหมายกําหนด
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ค่าใช้สอย รวม 721,400 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท

1)ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ตังไว้ 16,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจาย
เสียง โทรทัศน์สิงพิมพ์ต่างๆ การจัดทําแผนป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 85)
2)ค่าจ้างเหมาบริการ ตังไว้ 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการทําสิงของ หรือจ้างแรงงาน เป็นครังคราว
ตามความจําเป็น เช่นการกําจัดปลวก ค่าถ่ายเอกสาร ทําปก เข้าเล่ม
เอกสาร ฯลฯ 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 85)
3)ค่าจ้างเหมาบริการเครืองถ่ายเอกสาร ตังไว้ 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเครืองถ่ายเอกสารเป็นรายเดือนๆละ 2,000 บาท 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 85)

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 5,000 บาท
1)ค่ารับรอง ตังไว้ 5,000 บาท
เพือจ่ายในการรับรองหรือเลียงรับรองการตรวจเยียมของบุคคลหรือคณะ
บุคคลต่างๆ 

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1)ค่าใช้จ่ายในการเลือกตัง กรณีเลือกตังซ่อม หรือครบวาระ จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกตังหรือเลือกตังซ่อม สมาชิก
สภา อบต. และนายก อบต.กรณีมีตําแหน่งว่าง 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 84)

2)ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 360,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร เช่นค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ สําหรับการฝึกอบรมและ
สัมมนาของผู้บริหาร สมาชิก อบต. พนักงานส่วนตําบล ลูกจ้าง
ประจํา พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทัวไป และผู้มีสิทธิเบิกเงิน
ตามทีกฎหมาย ระเบียบ หนังสือหรือคําสังทีทางราชการกําหนด

3)ค่าของขวัญ ของรางวัล หรือเงินรางวัล จํานวน 2,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าของขวัญ หรือเงินรางวัล ในการจัดกิจกรรมโครงการต่างๆ
ทีมีความจําเป็นและเหมาะสม 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 84)

4)ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ และพวงมาลา จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย พวงมาลา ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ ฯลฯ เพือ
ใช้ในพิธีสําคัญทางศาสนา หรือวันสําคัญต่างๆ 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 84)

5)ค่าใช้จ่ายการจัดเก็บข้อมูลพืนฐานเพือการพัฒนา จํานวน 41,400 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดเก็บข้อมูลพืนฐานเพือการพัฒนาใน
เขต อบต.นาใต้ ดังนี
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดเก็บข้อมูล จํานวน 1,800 เล่มๆละ 15 บาท เป็น
เงิน 27,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าบันทึกข้อมูลในระบบคอมพิวเตอร์ จํานวน 1,800 เล่มๆ
ละ 8 บาท เป็นเงิน 14,400 บาท 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 84)
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6)โครงการอบรมเพือพัฒนาองค์ความรู้เกียวกับการปฏิบัติงานของ อปท. จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายทีจําเป็น ตามโครงการอบรมเพือพัฒนาองค์ความรู้
เกียวกับการปฏิบัติงานของ อปท ให้แก่ ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน
ส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทัวไป ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 84)

7)ค่าจัดทําปฏิทินรายงานผลการปฏิบัติงานประจําปี จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดทําปฏิทินรายงานผลการปฏิบัติงานประจําปี 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 84)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา และซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วน
ตําบล เพือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น รถยนต์ รถ
จักรยานยนต์ เครืองใช้สํานักงาน เครืองปรับอากาศ ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 308,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสิงของเครืองใช้ต่างๆเกียวกับสํานักงาน เช่น
กระดาษ ดินสอ ไม้บรรทัด คลิป แบบพิมพ์  ฯลฯ พร้อมทังการจัดซือวัสดุ
อุปกรณ์ต่างๆ มาซ่อมแซมบํารุงรักษา

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้า และวิทยุ เช่นสายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า ฟิวส์
และวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ไมโครโฟน ฯลฯ พร้อมทังการจัดซือวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ มาซ่อมแซมบํารุงรักษา

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือของใช้ต่างๆเกียวกับงานบ้านงานครัวเพือใช้ในสํานัก
งานปลัด อบต.

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ปูนซิเมนต์ ทราย ไม้ กรอบ,บานประตู
หน้าต่าง สุขภัณฑ์ต่างๆ ฯลฯและวัดุอุปกรณ์สําหรับซ่อมแซมอาคารสํานัก
งานและอาคารทีอยูในความรับผิดชอบ พร้อมทังการจัดซือวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ มาซ่อมแซมบํารุงรักษา

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่นแบตเตอร์ ยางรถยนต์ ยาง
รถจักรยานยนต์ หัวเทียน สําหรับรถยนต์และรถจักรยานยนต์ ฯลฯ 
ของ อบต.

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือนํามันเชือเพลิง และหล่อลืนสําหรับรถยนต์ และรถ
จักรยานยนต์  เครืองตัดหญ้า รวมทังเครืองตัดของ อบต. ฯลฯ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 3,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ของ อบต. เช่น สี กระดาน
อัด ฟิล์ม การล้างอัดรูป ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่นแผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล เทป
บันทึกข้อมูลหัวพิมพ์ หรือแถบพิมพ์ ตลับผงหมึก สําหรับเครืองพิมพ์ แผ่น
ดิสก์ USB และโปรแกรมอืนๆทีเกียวข้องกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ พร้อมทัง
การจัดซือวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆมาซ่อมแซมบํารุงรักษา 
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 249,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 155,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสํานักงาน และค่าไฟฟ้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ
อาคารทีอยู่ในความรับผิดชอบของ อบต.

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 24,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์สําหรับทีทําการ อบต.และอาคารทีรับผิดชอบ
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 24,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าโทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซือดวงตราไปษณียา
กร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ฯลฯ

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 46,000 บาท
1)เพือจ่ายเป็นค่าเช่าคู่สายอินเตอร์เน็ทตําบล (อินเตอร์เน็ทความเร็ว
สูง) เป็นเงิน 36,000 บาท
2)เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการจัดทําเว็ปไซต์ของ อบต.เช่นค่าบริการ
พืนทีเว็ปไซต์รายเดือนค่าจดทะเบียนโดเมนรายปี ฯลฯ จํานวน 10,000
บาท

งบลงทุน รวม 81,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 81,500 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

1)เก้าอีสํานักงาน จํานวน 2,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีสํานักงาน จํานวน 1 ตัว ๆละ 2,000 บาท ราย
ละเอียดดังนี
-ปรับระดับได้ แข็งแรง ทนทาน
-โครงสร้างผลิตจากพลาสติก PP ฉีดขึนรูป บุด้วยผ้าเน็ต

2)โต๊ะสํานักงาน จํานวน 10,000 บาท
เพือจัดซือโต๊ะทํางาน จํานวน 1 ตัว ๆละ 10,000 บาท รายละเอียดดังนี
-โต๊ะทํางาน 3 ลินชัก

3)ตู้เหล็ก จํานวน 38,500 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เหล็ก ขนาด 2 บาน (มอก.) จํานวน7 ตู้ ตู้
ละ 5,500 บาท รายละเอียดดังนี
-มีมือจับชนิดบิด
-มีแผ่นชันปรับระดับ 3 ชิน
-คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
1)เครืองทํานําร้อน-นําเย็น จํานวน 21,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองทํานําร้อน-นําเย็น จํานวน 2 ก็
อก จํานวน 3 เครือง ๆละ 7,000 บาท 

2)ถังต้มนําไฟฟ้า จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือถังต้มนําไฟฟ้า จํานวน 1 เครือง ๆ
 ละ 10,000 บาท โดยมีขนาดความจุไม่น้อยกว่า 11 ลิตร 

งบรายจ่ายอืน รวม 40,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 40,000 บาท
รายจ่ายอืน จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างองค์กรหรือสถาบันทีเป็นกลางในการสํารวจความพึงพอ
ใจของผู้รับบริการของ อบต.นาใต้
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งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 20,000 บาท

เงินอุดหนุนเทศบาลตําบลบ้านนา อําเภอบ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์
ธานี เพือใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานของศูนย์รวมข้อมูลข่าว
สารฯ จํานวน 20,000 บาท
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 113)

งานบริหารงานคลัง รวม 2,497,050 บาท
งบบุคลากร รวม 2,034,240 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,034,240 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,630,740 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล ดังนี
-เงินเดือนผู้อํานวยการกองคลัง เป็นเงิน 355,980 บาท
-เงินเดือนนักวิชาการเงินและบัญชีชํานาญการ เป็นเงิน 323,640 บาท
-เงินเดือนนักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ/ชํานาญการ เป็นเงิน 355,320 บาท
-เงินเดือนเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน เป็น
เงิน 297,900 บาท
-เงินเดือนเจ้าพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน เป็นเงิน 297,900
 บาท

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 48,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานส่วนตําบล 
เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนรายเดือนของพนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิได้รับ
เงินประจําตําแหน่งตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจํา
ตําแหน่ง ดังนี
-เงินประจําตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองคลัง จํานวน 1 ตําแหน่งๆละ 3,500
บาท/เดือน 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 268,320 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ดังนี
-ค่าตอบแทนผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ เป็นเงิน 138,240 บาท
-ค่าตอบแทนผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี เป็นเงิน 130,080 บาท

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 45,180 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ
งบดําเนินงาน รวม 458,810 บาท

ค่าตอบแทน รวม 93,610 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 34,610 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําปี) สําหรับพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างตามภารกิจ

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทัวไป กรณีมีความจํา
เป็นต้องปฏิบัติงานนอกเวลาปกติ หรือวันหยุดราชการตามหลักเกณฑ์ที
กระทรวงมหาดไทยกําหนด

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านพักให้แก่พนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิเบิกตาม
กฎหมาย ระเบียบ หนังสือหรือคําสังทีทางราชการกําหนด
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล 
และผู้มีสิทธิตามทีกฎหมายกําหนด

ค่าใช้สอย รวม 245,200 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 95,200 บาท

1)ค่าโฆษณาและเผยแพร่ ตังไว้ 10,000 บาท 
เพือจ่ายเป็นค่าโฆษณาและเผยแพร่ และประชาสัมพันธ์ รณรงค์ในการจัด
เก็บรายได้ของ อบต.เช่น แผ่นพับ ป้ายประชาสัมพันธ์ ฯลฯ 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 85) 
2)ค่าจ้างเหมาบริการ ตังไว้ 85,200 บาท 
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการเพือปฏิบัติหน้าทีงานฝ่ายพัสดุและ
ทรัพย์สิน(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 85)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1)ค่าใช้จ่ายในการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สินในเขต อบต.นาใต้ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําแผนทีภาษี ค่าวัสดุอุปกรณ์ และแบบ
พิมพ์ค่าถ่ายเอกสาร ค่าจ้างพนักงานจัดทําแผนทีแม่บท ค่าคัดลอกข้อมูล
ทีดิน ค่าจ้างพนักงานเดินสํารวจภาคสนาม ค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีและผู้ที
เกียวข้อง และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็นต้องใช้เพือการนี ฯลฯ 

2)ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 80,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร เช่นค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ สําหรับการฝึกอบรมและ
สัมมนาของพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างตามภารกิจและผู้มีสิทธิเบิก
เงินตามที กฎหมาย ระเบียบ หนังสือหรือคําสังทีทางราชการกําหนด

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ เพือให้ใช้งานได้
ตามปกติเช่น คอมพิวเตอร์ ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 120,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสิงของเครืองใช้ต่างๆเกียวกับสํานักงาน เช่น
กระดาษ ดินสอ ไม้บรรทัด คลิป แบบพิมพ์ ใบเสร็จรับเงิน ฯลฯ พร้อมทัง
การจัดซือวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ มาซ่อมแซมบํารุงรักษา 

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่นแผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล เทป
บันทึกข้อมูลหัวพิมพ์ หรือแถบพิมพ์ ตลับผงหมึก สําหรับเครืองพิมพ์ แผ่น
ดิสก์ USB และโปรแกรมอืนๆทีเกียวข้องกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ พร้อมทัง
การจัดซือวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆมาซ่อมแซมบํารุงรักษา 

งบลงทุน รวม 4,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 4,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

1)เก้าอีผู้บริหาร จํานวน 4,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีผู้บริหาร จํานวน 1 ตัว  ตัวๆละ 4,000 บาทโดย
มีรายละเอียดดังนี
-เบาะบุด้วยหนัง พีวีซี อย่างดี
-พนักพิงระดับศรีษะ
-มีทีพักแขนและเอนหลังได้
-มีไฮโดรลิกปรับระดับ
-ขนาด กว้างxลึกxสูง ไม่น้อยกว่า 50x45x70 ซม.

วันทีพิมพ์ : 11/8/2560  13:10:47 หน้า : 7/22



แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 195,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 195,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 40,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทน ผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ อบต.
เช่นค่าตอบแทนสมาชิก อปพร. กรณีปฏิบัติหน้าที ทีอบต. มอบหมาย ใน
การรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลสําคัญ
ต่างๆ เช่น เทศกาลปีใหม่ เทศกาลสงกรานต์ ฯลฯ 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 94)

ค่าใช้สอย รวม 155,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

1)ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 20,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร เช่นค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ สําหรับการฝึกอบรมและ
สัมมนาของพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ พนักงานจ้างทัวไป และผู้มีสิทธิเบิกเงินตามที
กฎหมาย ระเบียบ หนังสือหรือคําสังทีทางราชการกําหนด

2)ค่าใช้จ่ายในการตังจุดตรวจประจําหมู่บ้าน จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการตังจุดตรวจในหมู่บ้าน และเทศกาลปี
ใหม่ สงกรานต์ ฯลฯ 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 94)

3)ค่าใช้จ่ายโครงการฝึกอบรม/ฝึกทบทวน สมาชิก อปพร. จํานวน 130,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม/ฝึกทบทวนทบทวน สมาชิก อปพร.
จํานวน 1 รุ่นๆละ 20 คน 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 77)

แผนงานการศึกษา
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 5,609,151 บาท

งบบุคลากร รวม 1,427,160 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,427,160 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,107,780 บาท

1)เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล ดังนี
-เงินเดือนนักวิชาการศึกษาปฎิบัติการ/ชํานาญการ เป็นเงิน 355,320
 บาท
2)เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่ข้าราชการครูผู้ดูแลเด็กอนุบาลและ
ปฐมวัย ดังนี
-เงินเดือนข้าราชการครูผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย จํานวน 2 อัตรา เป็น
เงิน 528,240 บาท
-เงินเดือนข้าราชการครูผู้ช่วยผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย จํานวน 1
 อัตรา เป็นเงิน 224,220 บาท

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 303,960 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ ดังนี
-ค่าตอบแทนผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย จํานวน 2 อัตรา เป็น
เงิน 303,960 บาท
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 15,420 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ
งบดําเนินงาน รวม 2,002,991 บาท

ค่าตอบแทน รวม 88,665 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 44,665 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําปี) สําหรับพนักงานส่วนตําบล ครูผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย และ
พนักงานจ้างตามภารกิจ

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 24,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านพักให้แก่พนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิเบิกตาม
กฎหมาย ระเบียบ หนังสือหรือคําสังทีทางราชการกําหนด

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล ครูผู้
ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย ผู้มีสิทธิตามทีกฎหมายกําหนด

ค่าใช้สอย รวม 818,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 10,000 บาท

1)ค่าติดตังเครืองรับสัญญาณ WIFI ตังไว้ 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าค่าติดตังเครืองรับสัญญาณ WIFI สําหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านหนองเรียนและบ้านทรายทอง

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1)ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 70,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร เช่นค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ สําหรับการฝึกอบรมและ
สัมมนาของพนักงานส่วนตําบล ครูผู้ดูแลเด็กอนุบาลและปฐมวัย พนักงาน
จ้างตามภารกิจ และผู้มีสิทธิเบิกเงินตามทีกฎหมาย ระเบียบ หนังสือหรือ
คําสังทีทางราชการกําหนด

2)โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ประจําปี 2561
ได้แก่ ค่าจัดเตรียมสถานที ค่าเครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าของรางวัล ค่า
ตอบแทนค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีจําเป็น ฯลฯ 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 78)

3)โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถาน
ที ของเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเรียน และศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านทรายทอง 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 78)

4)โครงการส่งเสริมให้ความรู้กับผู้ปกครอง จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําโครงการส่งเสริมให้ความรู้กับผู้
ปกครองได้แก่ การส่งเสริมพัฒนาการเด็ก และการดูแลรักษาและ
ป้องกัน ฟันและช่องปาก เช่น ค่าจัดสถานที ค่าวิทยากร ค่าอาหาร เครือง
ดืม และค่าใช้จ่ายอืนทีจําเป็น 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 95)
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5)โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 608,000 บาท
5.1 เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารกลางวันสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตัง
ไว้ 441,000 บาท
-อาหารกลางวันสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเรียน
เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเรียน  
จํานวน 70 คนๆละ 20 บาทจํานวน 245 วัน เป็นเงิน 343,000 บาท
-อาหารกลางวันสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทรายทอง
เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทรายทอง  
จํานวน 20 คนๆละ 20 บาท  จํานวน 245 วัน เป็นเงิน 98,000 บาท
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 78)

5.2 เพือจ่ายเป็นค่าเงินรายหัวนักเรียนสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตัง
ไว้ 153,000 บาท
-ค่าเงินรายหัวนักเรียนสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเรียน
เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเรียน  
จํานวน 70 คนๆละ 1,700 บาท เป็นเงิน 119,000 บาท
-ค่าเงินรายหัวนักเรียนสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทรายทอง
เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทรายทอง  
จํานวน 20 คนๆละ 1,700 บาท เป็นเงิน 34,000 บาท
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 78)

5.3 เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัวสําหรับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ตังไว้ 14,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น จาน แก้วนํา ช้อน ถัง
ขยะ ผ้าปูโต๊ะ นําดืม และวัสดุงานบ้านงานครัวๆ ฯลฯ สําหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านหนองเรียน เป็นเงิน 7,000 บาท
-เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น จาน แก้วนํา ช้อน ถัง
ขยะ ผ้าปูโต๊ะ นําดืม และวัสดุงานบ้านงานครัวๆ ฯลฯ สําหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านทรายทอง เป็นเงิน 7,000 บาท
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 78)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก ทัง 2 ศูนย์ เพือให้ใช้งานได้ตามปกติ 

ค่าวัสดุ รวม 1,072,326 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้า และวิทยุ เช่นสายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า ฟิวส์
และวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ไมโครโฟน ฯลฯ พร้อมทังการจัดซือวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ มาซ่อมแซมบํารุงรักษา
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ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 1,067,326 บาท
1)อาหารเสริมนมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเรียน ตังไว้ 134,134
 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม(นม)ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนอง
เรียนนักเรียน 70 คน คนละ 7.37 บาท เป็นเวลา 260 วัน 
2)อาหารเสริมนมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทรายทอง ตังไว้  38,324 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม(นม)ให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทราย
ทอง 
นักเรียน 20 คน คนละ 7.37 บาท เป็นเวลา 260 วัน
3)อาหารเสริมนมโรงเรียนสังกัดคณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน(สพฐ
.)ในเขตพืนทีตําบลนาใต้ ตังไว้ 894,868 บาท 
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารเสริม(นม)ให้แก่โรงเรียน จํานวน 5 แห่ง 
นักเรียน 467 คน คนละ 7.37 บาท เป็นเวลา 260 วัน
(ตามยอดจัดสรร ณ วันที 10 มิถุนายน 2560)
-โรงเรียนบ้านหนองหญ้าปล้อง นักเรียน 194 คน เป็นเงิน 371,743 บาท
-โรงเรียนบ้านดอนงาม นักเรียน คน 63 เป็นเงิน 120,721 บาท
-โรงเรียนบ้านคลองยา นักเรียน 66 คน เป็นเงิน 126,470 บาท
-โรงเรียนบ้านหนองเรียน นักเรียน 82 คน เป็นเงิน 157,129 บาท
-โรงเรียนบ้านทรายทอง นักเรียน 62 คน เป็นเงิน 118,805 บาท
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 78)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 24,000 บาท
ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 24,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเช่าคู่สายอินเตอร์เน็ทตําบล(อินเตอร์เน็ทความเร็วสูง)เป็น
เงิน 24,000 บาท สําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเรียนและบ้าน
ทรายทอง

งบลงทุน รวม 311,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 11,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

1)พัดลมติดผนัง จํานวน 6,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือพัดลมติดผนัง ใบพัดขนาด 16 นิว จํานวน 4 ตัวๆ
ละ 1,500 บาท

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
1)อ่างล้างจานสแตนเลสสําเร็จรูป จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออ่างล้างจานสแตนเลสสําเร็จ
รูป ชนิด 2 หลุม จํานวน 1 ตัว ๆละ 5,000 บาท

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 300,000 บาท
ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคารบ้านพัก

โครงการก่อสร้างปรับปรุง ต่อเติม อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเรียน 
หมู่ที 7

จํานวน 300,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุง ต่อเติม อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนอง
เรียน หมู่ที 7 โดยทําการก่อสร้างอาคารกว้าง 5.00 เมตร ยาว 7.00
เมตร ผนังก่ออิฐ และตาข่ายเหล็ก หลังคาโครงเหล็ก มุงเมทัลชีท ราย
ละเอียดรูปแบบและรายการที อบต.นาใต้กําหนด พร้อมติดป้ายโครงการ
ตามแบบมาตรฐาน อบต. จํานวน 1 ป้าย งบประมาณ 300,000 บาท 
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564) หน้า 52 ข้อ 2)
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งบเงินอุดหนุน รวม 1,868,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 1,868,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 1,868,000 บาท

อุดหนุนสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนในสังกัดคณะกรรมการการ
ศึกษาขันพืนฐาน (สพฐ.)ในเขตพืนทีตําบลนาใต้ ตังไว้ 1,868,000 บาท 
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซืออาหารกลางวันให้แก่โรงเรียน จํานวน 5 แห่ง นัก
เรียน 467 คน วันละ 20 บาท เป็นเวลา 200 วัน  (ตามยอดจัดสรร ณ วัน
ที 10 มิถุนายน 2560)
-โรงเรียนบ้านหนองหญ้าปล้อง นักเรียน 194 คน เป็นเงิน 776,000 บาท
-โรงเรียนบ้านดอนงาม นักเรียน คน  63 เป็นเงิน 252,000 บาท
-โรงเรียนบ้านคลองยา นักเรียน 66 คน เป็นเงิน 264,000 บาท
-โรงเรียนบ้านหนองเรียน นักเรียน 82 คน เป็นเงิน 328,000 บาท
-โรงเรียนบ้านทรายทอง นักเรียน 62 คน เป็นเงิน 248,000 บาท
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 78)

แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 75,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 75,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

1) โครงการรณรงค์ป้องกันการติดเชือ เอช ไอ วี ในกลุ่มเด็กและเยาวชน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรณรงค์ป้องกันการติดเชือ เอชไอวี ใน
กลุ่มเด็ก และเยาวชน เช่นค่าวิทยากร ค่าอาหาร อาหารว่างและวัสดุ
ต่างๆ ฯลฯ ทีจําเป็นต้องใช้ 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 96)

ค่าวัสดุ รวม 45,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 45,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าน และยาคุมกําเนิด ฯลฯ
สําหรับสุนัขและแมว

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 1,352,485 บาท

งบบุคลากร รวม 825,660 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 825,660 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 783,660 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตําบล ดังนี
-เงินเดือนผู้อํานวยการกองช่าง เป็นเงิน 349,440 บาท
-เงินเดือนนายช่างโยธาชํานาญงาน เป็นเงิน 244,500 บาท
-เงินเดือนเจ้าพนักงานธุรการชํานาญงาน เป็นเงิน 189,720 บาท

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินตอบแทนรายเดือนของพนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิได้รับ
เงินประจําตําแหน่งตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจํา
ตําแหน่ง ดังนี
-เงินประจําตําแหน่ง ผู้อํานวยการกองช่าง จํานวน 1 ตําแหน่งๆละ 3,500
บาท/เดือน 
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งบดําเนินงาน รวม 503,325 บาท
ค่าตอบแทน รวม 53,325 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 33,325 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําปี) สําหรับพนักงานส่วนตําบล

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่พนักงาน
ส่วนตําบล กรณีมีความจําเป็นต้องปฏิบัติงานนอกเวลาปกติ หรือวันหยุด
ราชการตามหลักเกณฑ์ทีกระทรวงมหาดไทยกําหนด

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 15,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนตําบล และผู้มี
สิทธิตามทีกฎหมายกําหนด

ค่าใช้สอย รวม 190,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท

1)ค่าจ้างเหมาบริการ ตังไว้ 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในการตัดหญ้าริมถนน การดูแลรักษา
ความสะอาดภายในเขตตําบลนาใต้
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 70)

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
1)ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร เช่นค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าใช้จ่ายอืนๆ ฯลฯ สําหรับการฝึกอบรมและ
สัมมนาของพนักงานส่วนตําบล และผู้มีสิทธิเบิกเงินตาม
ที กฎหมาย ระเบียบ หนังสือหรือคําสังทีทางราชการกําหนด

2)โครงการวางและปรับปรุงผังเมืองรวมเมือง/ชุมชนและการวางผังชุมชน 
การพัฒนาบุคลากรให้มีคามรู้การจัดทําผังเมือง

จํานวน 10,000 บาท

เพือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการวางและปรับปรุงผังเมืองรวมเมือง/ชุมชนและ
การวางผังชุมชน การพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้การจัดทําผังเมือง

3)โครงการจัดทําแนวเขตการปกครององค์การบริหารส่วนตําบลนาใต้ จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายโครงการจัดทําแนวเขตการปกครององค์การบริหารส่วน
ตําบลนาใต้

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษา หรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ เพือให้ใช้งานได้
ตามปกติ เช่น คอมพิวเตอร์ ฯลฯ

ค่าวัสดุ รวม 260,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสิงของเครืองใช้ต่างๆเกียวกับสํานักงาน เช่น
กระดาษ ดินสอ ไม้บรรทัด คลิป แบบพิมพ์ ใบเสร็จรับเงิน ฯลฯ พร้อมทัง
การจัดซือวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ มาซ่อมแซมบํารุงรักษา 

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้าง เช่น อิฐ หิน ปูนซิเมนต์ ทราย ท่อ
นํา เหล็กเส้น ไม้อัด แอสฟัสติกสําเร็จรูป ฯลฯ หินคลุกฯลฯ สําหรับซ่อม
แซมสิงสาธารณะประโยชน์ต่างๆซึงชํารุดเสียหาย พร้อมทังการจัดซือวัสดุ
อุปกรณ์ต่างๆมาซ่อมแซมบํารุงรักษา 
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วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 80,000 บาท
เพือจ่ายเป็นวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืนสําหรับรถจักรยานยนต์ของ อบต.นา
ใต้และเครืองจักรกล ที อบต.นาใต้ ขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงาน
อืน ฯลฯ

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่นแผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล เทป
บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์ หรือแถบพิมพ์ ตลับผงหมึก สําหรับเครือง
พิมพ์ แผ่นดิสก์ USB และโปรแกรมอืนๆ ทีเกียวข้องกับคอมพิวเตอร์ ฯลฯ
 พร้อมทังการจัดซือวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆมาซ่อมแซมบํารุงรักษา 

งบลงทุน รวม 23,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 23,500 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน

1)เก้าอีผู้บริหาร จํานวน 4,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีผู้บริหาร จํานวน 1 ตัว  ตัวละ 4,000 บาท โดย
มีรายละเอียดดังนี
-เบาะบุด้วยหนัง พีวีซี อย่างดี
-พนักพิงระดับศรีษะ
-มีทีพักแขนและเอนหลังได้
-มีไฮโดรลิกปรับระดับ
-ขนาด กว้างxลึกxสูง ไม่น้อยกว่า 50x45x70 ซม.

2)ตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิดบานเลือนกระจก จํานวน 19,500 บาท
เพือจ่ายเป็นครุภัณฑ์สํานักงานตู้เหล็กเก็บเอกสารชนิดบานเลือน
กระจก จํานวน 3 ตัว ตัวละ 6,500 บาท โดยมีขนาด กว้างxยาวxสูง ไม่
น้อยกว่า 40x148x87 ซม.

งานไฟฟ้าถนน รวม 100,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท

ค่าวัสดุ รวม 100,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโคมไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ และวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ
ทีจําเป็นต้องใช้ในปรับปรุง ซ่อมแซม ไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ ฯลฯ

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 340,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 290,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 290,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

1)ค่าใช้จ่ายในการจัดทําและประสานแผนพัฒนาท้องถิน เพือนําแผนพัฒนา
ท้องถินสีปีไปสู่การปฏิบัติ

จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทําและประสานแผนพัฒนาท้องถิน เพือนํา
แผนพัฒนาท้องถินสีปีไปสู่การปฏิบัติ เช่นค่าเครืองดืม ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ อืนๆทีจําเป็น ฯลฯ
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10)ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริม สนับสนุน การจัดทําแผนชุมชน และกิจกรรม
สนับสนุนการจัดทําประชุมประชาคมแผนชุมชน การพัฒนาผู้นําชุมชน สร้าง
เครือข่ายชุมชน และสนับสนุนการขับเคลือนแผนชุมชนแบบบูรณาการ เพือ
นําไปสู่แผนพัฒนาท้องถินสีปี

จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริม สนับสนุน การจัดทําแผนชุมชน และ
กิจกรรมสนับสนุนการจัดทําประชุมประชาคมแผนชุมชน การพัฒนาผู้นํา
ชุมชน สร้างเครือข่ายชุมชน และสนับสนุนการขับเคลือนแผนชุมชนเพือ
นําไปสู่แผนพัฒนาท้องถินสีปี เช่นค่าเครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ อืนๆ
ทีจําเป็น ฯลฯ 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 90)

2)โครงการปกป้องสถาบันพระมหากษัตริย์ จํานวน 10,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการปกป้องสถาบันพระมหา
กษัตริย์
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 79)

3)โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดตามยุทธศาสตร์ 5 รัวป้องกัน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการตามโครงการป้องกันและแก้ปัญหา
ยาเสพติดตามยุทธศาสตร์ 5 รัวป้องกันตามนโยบายรัฐบาลเช่น ค่า
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าวัสดุอุปกรณ์ อืนๆทีจําเป็น ฯลฯ 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 79)

4)โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกียวกับค่านิยมหลัก 12 ประการ และสร้าง
ทัศนคติ และจิตสํานึกทีดีงามในการอยู่ร่วมกันอย่างสมานฉันท์ โดยเน้นการ
มีส่วนร่วมของชุมชน

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่า
อาหารว่าง ค่าวัสดุอุปกรณ์อืนๆ ทีจําเป็น ฯลฯ 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 79)

5)โครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน ผู้นํา
ชุมชน ประชาชนเกียวกับ พรบ.ข้อมูลข่าวสาร อบรมคุณธรรมจริยธรรม และ
การป้องกันภัยต่าง ๆ

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม เช่น ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์
อืนๆทีจําเป็น ฯลฯ 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 79)

6)โครงการฝึกอาชีพให้แก่ เยาวชน กลุ่มสตรี ผู้สูงอายุ และผู้นําชุมชน จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมอาชีพให้แก่เยาวชน กลุ่มสตรี ผู้สูง
อายุ และผู้นําชุมชน เป็นค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ฯลฯ
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 75)

7)โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ และผู้ด้อย
โอกาสทางสังคม

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม เช่น ค่าวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่า
อาหาร ค่าอาหารว่าง ทีจําเป็น ฯลฯ
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 79)

8)โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่า
อาหารว่าง ค่าวัสดุอุปกรณ์อืนๆทีจําเป็น ฯลฯ 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 75)

9)โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 120,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม เช่น ค่าวิทยากร ค่าอาหาร ค่า
อาหารว่าง ค่าวัสดุอุปกรณ์อืนๆ ทีจําเป็น ฯลฯ 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 79)
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งบเงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 50,000 บาท

เงินอุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอบ้านนาเดิม ในการดําเนินงานตาม
โครงการ จัดงานรัฐพิธี งานพิธี ศาสนพิธี และประเพณีวัฒนธรรมท้อง
ถิน อําเภอบ้านนาเดิม เป็นเงิน 50,000 บาท
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 111)

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 480,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 430,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 430,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

1)ค่าใช้จ่ายในการร่วมแข่งขันกีฬาท้องถินอําเภอบ้านนาเดิม จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการร่วมแข่งขันกีฬาท้องถินอําเภอบ้านนา
เดิม ประจําปี 2561
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 82)

2)ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาภายในตําบลนาใต้ และกีฬาประเพณี 
อบต.นาใต้คัพ

จํานวน 170,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาภายในตําบลนาใต้เช่น วอ
ลเล่ย์บอล และกีฬาประเพณี อบต.นาใต้คัพ ประจําปี 2561
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 81)

3)ค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมแข่งขันกรีฑา เด็ก เยาวชน และประชาชน จํานวน 130,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งตัวแทนนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
กรีฑา เด็กเยาวชน และประชาชน ประจําปี 2561 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 81)

4)ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาแสนสุขคัพ จํานวน 40,000 บาท
เพือจ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬานักเรียนภายในเขตพืนทีตําบลนา
ใต้ ประจําปี 2561 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 82)

5)ค่าใช้จ่ายในการเข้าแข่งขันกีฬา ตามทีหน่วยงานต่าง ๆ เชิญเข้าร่วมแข่ง
ขัน

จํานวน 60,000 บาท

เพือจ่ายในการเข้าร่วมแข่งขันกีฬาตามทีหน่วยงานต่าง ๆ เชิญเข้าร่วม
แข่งขัน (ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 82)

งบเงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 50,000 บาท

เงินอุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอบ้านนาเดิม
เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับทีทําการปกครองอําเภอบ้านนาเดิมในการ
ดําเนินการจัดแข่งขันกรีฑา เด็ก เยาวชน และประชาชนอําเภอบ้านนา
เดิม 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 112)
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 80,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 80,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

1)ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีลอยกระทง จํานวน 40,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีลอยกระทง ประจําปี 2560 และ
ค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 81)

2)ค่าใช้จ่ายในการจัดงานเนืองในวันผู้สูงอายุและประเพณีสงกรานต์ จํานวน 40,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานเนืองในวันผู้สูงอายุและประเพณี
สงกรานต์ ประจําปี 2561 เป็นค่าจัดเตรียมสถานที ค่าของขวัญ  ค่าของ
รางวัล และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 81)

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้างโครงสร้างพืนฐาน รวม 5,465,700 บาท

งบลงทุน รวม 5,465,700 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 5,465,700 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายกลางนา-ส่วนแยก หมู่ที 3 จํานวน 516,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายกลางนา-ส่วนแยก หมู่
ที 3 โดยทําการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กผิวจราจร กว้าง 4.00
เมตร ยาว 200 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร ไหล่ทางลงหินคลุกข้าง
ละ 0.50 เมตร รายละเอียดรูปแบบตามที อบต. นาใต้ กําหนด พร้อมติด
ป้ายโครงการตามแบบมาตรฐาน อบต. จํานวน 1 ป้าย งบ
ประมาณ 516,000 บาท 
(แผนพัฒนาท้องถินปี พ.ศ. 2561-2564) หน้า 57 ข้อ 22)

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบํารุงราษฎร์ หมู่ที 7 จํานวน 380,800 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบํารุงราษฎร์ หมู่ที 7
โดยทําการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กผิวจราจร กว้าง 3.00
เมตร ยาว 200 เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร รายละเอียดรูปแบบตามที อบ
ต. นาใต้ กําหนด พร้อมติดป้ายโครงการตามแบบมาตรฐาน อบต
. จํานวน 1 ป้าย งบประมาณ 380,800 บาท 
(แผนพัฒนาท้องถินปี พ.ศ. 2561-2564) หน้า 65  ข้อ 61)

โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลต์ติกคอนกรีตสายเคียมงาม – ทุ่งเตา 
หมู่ที 1

จํานวน 834,800 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลต์ติกคอนกรีตเคียมงาม – ทุ่ง
เตา หมู่ที 1 โดยทําการลงหินคลุก กว้าง 5.00 เมตร ยาว 500 เมตร หนา
เฉลีย 0.15 เมตร พร้อมบดอัดแน่นและปูยางแอสฟัลต์ติก
คอนกรีต กว้าง 4.50 เมตร ระยะทางยาว 500 เมตร หนาเฉลีย 0.03
เมตร รายละเอียด รูปแบบตามที อบต.นาใต้กําหนด พร้อมติดป้าย
โครงการตามแบบมาตรฐาน อบต. จํานวน 1 ป้าย งบประมาณ 834,800
 บาท 
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564) หน้า 53  ข้อ 3)
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โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลต์ติกคอนกรีตสายในนา หมู่ที 2 จํานวน 857,900 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลต์ติกคอนกรีตสายในนา หมู่
ที 2 โดยทําการลงหินคลุก กว้าง 5.00 เมตร ยาว 500 เมตร หนา
เฉลีย 0.15 เมตร พร้อมบดอัดแน่นและปูยางแอสฟัลต์ติก
คอนกรีต กว้าง 4.50 เมตร ระยะทางยาว 500 เมตร หนาเฉลีย 0.03
 เมตร พร้อมวางท่อระบายนํา เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร ชัน 3
จํานวน 25  ท่อน รายละเอียด รูปแบบตามที อบต.นาใต้กําหนด พร้อมติด
ป้ายโครงการตามแบบมาตรฐาน อบต. จํานวน 1 ป้าย งบ
ประมาณ 857,900 บาท 
(แผนพัฒนาท้องถินสีปีพ.ศ. 2561-2564) หน้า 54 ข้อ 10)

โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลต์ติกคอนกรีตสายบ้านใต้ – คลองยา 
หมู่ที 5

จํานวน 834,800 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลต์ติกคอนกรีตสายบ้านใต้ – 
คลองยา หมู่ที 5 โดยทําการลงหินคลุก กว้าง 4.50 เมตร ยาว 500
เมตร หนาเฉลีย 0.15 เมตร พร้อมบดอัดแน่นและปูยางแอสฟัลต์ติก
คอนกรีต กว้าง 4.50 เมตร ระยะทางยาว 500 เมตร หนาเฉลีย 0.03
เมตร รายละเอียดรูปแบบตามทีอบต.นาใต้กําหนด พร้อมติดป้ายโครงการ
ตามแบบมาตรฐาน อบต. จํานวน 1 ป้าย งบประมาณ 834,800 บาท 
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564) หน้า 60 ข้อ 3 6)

โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลียม หมู่ที 8 จํานวน 400,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างท่อลอดเหลียม หมู่ที 8 โดยทําการก่อสร้างท่อ
เหลียม ขนาดกว้าง 1.80 เมตร ลึก 1.80 เมตร ยาว 6.00 เมตร 2 ช่อง
ทาง รายละเอียดรูปแบบและรายการที อบต.นาใต้กําหนด พร้อมติดป้าย
โครงการตามแบบมาตรฐาน อบต. จํานวน 1 ป้าย  งบประมาณ 400,000
บาท 
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564) หน้า 101 ข้อ 218)

โครงการบุกเบิกถนนสายจิตรประชาราษฎร์เชือมต่อสายประชาร่วมใจ หมู่ที 
8

จํานวน 363,700 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนสายจิตรประชาราษฎร์เชือมต่อสายประชาร่วม
ใจ หมู่ที 8 โดยทําการปรับแต่งพืนทางเดิมลงหินคลุก 450 ลบ.ม
.กว้าง 4.50 เมตร ยาว 1,000 เมตร พร้อมบดอัดเรียบ วางท่อระบายนํา
เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.40 เมตร ชัน 3 จํานวน 2 ท่อน จํานวน 21 ท่อน และ
วางท่อระบายนําเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร ชัน 3 จํานวน 14 ท่อน ราย
ละเอียดรูปแบบและรายการที อบต.นาใต้กําหนด พร้อมติดป้ายโครงการ
ตามแบบมาตรฐาน อบต. จํานวน 1 ป้าย งบประมาณ 363,700 บาท 
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564) หน้า 66 ข้อ 68)

โครงการปรับปรุงถนนสายเขตาภิรมย์ หมู่ที 7 จํานวน 212,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายเขตาภิรมย์ หมู่ที 7 โดยทําการปรับแต่ง
พืนทางเดิมลงหินคลุก 292 ลบ.ม. กว้าง 4.50 เมตร ยาว 650
เมตร พร้อมบดอัดเรียบ รายละเอียดรูปแบบและรายการที อบต.นาใต้
กําหนด พร้อมติดป้ายโครงการตามแบบมาตรฐาน อบต. จํานวน 1
ป้าย งบประมาณ 212,000 บาท 
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564) หน้า 64  ข้อ 60)

โครงการปรับปรุงถนนสายเข้าประปา หมู่ที 7 จํานวน 200,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายเข้าประปา หมู่ที 7 โดยทําการปรับแต่ง
พืนทางเดิมลงหินคลุก 276 ลบ.ม. กว้าง 4.50 เมตร ยาว 650
เมตร พร้อมบดอัดเรียบ รายละเอียด รูปแบบและรายการทีอบต.นาใต้
กําหนด พร้อมติดป้ายโครงการตามแบบมาตรฐาน อบต. จํานวน 1
ป้าย  งบประมาณ 200,000 บาท 
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564) หน้า 64 ข้อ 59)

วันทีพิมพ์ : 11/8/2560  13:10:48 หน้า : 18/22



โครงการปรับปรุงถนนสายหน้าวัด หมู่ที 4 จํานวน 865,700 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงถนนสายหน้าวัด หมู่ที 4 โดยทําการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กผิวจราจร กว้าง 5.00 เมตร ยาว 265 เมตร หนา
เฉลีย 0.15 เมตร ไหล่ทางลงหินคลุกข้างละ 0.50 เมตร รายละเอียดรูป
แบบตามที อบต. นาใต้กําหนด พร้อมติดป้ายโครงการตามแบบ
มาตรฐาน อบต. จํานวน 1 ป้าย งบประมาณ 865,700 บาท 
(แผนพัฒนาท้องถินปี พ.ศ. 2561-2564) หน้า 59  ข้อ 31)

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 100,000 บาท

งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 80,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

1)ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานของศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตร
ประจําตําบล

จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานของศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยี
ประจําตําบลเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรมให้ความรู้ด้านการ
เกษตร และค่าจัดซือวัสดุอุปกรณ์ในการจัดฝึกอบรม 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 76)

2)โครงการท้องถินไทย รวมใจภักดิ รักพืนทีสีเขียว จํานวน 20,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือพันธุ์กล้าไม้ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ตาม "โครงการท้อง
ถินไทย รวมใจภักดิ รักพืนทีสีเขียว" และ "โครงการ รักนํา รักป่า รักษา
แผ่นดิน" และจัดซือพันธุ์หญ้าแฝกเพือป้องกันการพังทลายของหน้าดิน 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 104)

3)โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช จํานวน 30,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืช อันเนืองมาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 104)

ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท
วัสดุการเกษตร จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือ เมล็ดพันธุ์ต้นไม้ ดอกไม้  ปุ๋ย ยาฆ่าหญ้า ยาฆ่า
แมลง และอืนๆ

แผนงานการพาณิชย์
งานกิจการประปา รวม 3,170,650 บาท

งบบุคลากร รวม 1,028,880 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,028,880 บาท
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 932,880 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว
ไป ดังนี 
-ค่าตอบแทนพนักงานผลิตนําประปา จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน 162,720
 บาท
-ค่าตอบแทนผู้ช่วยเจ้าหน้าทีประปา  จํานวน 1 อัตรา เป็นเงิน  122,160
 บาท
-ค่าตอบแทนคนงานจ้างทัวไป จํานวน 6 อัตรา เป็นเงิน 648,000 บาท
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 96,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ และพนักงานจ้างทัวไป

งบดําเนินงาน รวม 1,908,870 บาท
ค่าตอบแทน รวม 38,870 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 38,870 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําปี) สําหรับพนักงานจ้างตามภารกิจ และพนักงานจ้างทัวไป

ค่าใช้สอย รวม 245,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

1)ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 35,000 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร เช่นค่าเบียเลียงเดินทาง  ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยานค่าผ่านทางพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ค่าใช้จ่ายอืนๆฯลฯ สําหรับการฝึกอบรมและ
สัมมนาของพนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทัวไป และผู้มีสิทธิเบิก
เงินตามทีกฎหมาย ระเบียบ หนังสือหรือคําสังทีทางราชการกําหนด

2)ค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบคุณภาพนํา จํานวน 60,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบคุณภาพนํา
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 74)

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 150,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้าน เช่นระบบ
ไฟฟ้า อุปกรณ์การประปา การเป่าล้างบ่อบาดาล หอถัง ฯลฯ เพือให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ

ค่าวัสดุ รวม 325,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและสิงของเครืองใช้ทีเกียวข้องกับไฟฟ้าฯลฯ
สําหรับกิจการประปา

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสารส้มและครอรีน และวัสดุอืนทีจําเป็น ฯลฯ
วัสดุการเกษตร จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือยาฆ่าหญ้า สําหรับบริเวณทีตังระบบประปา
วัสดุอืน จํานวน 250,000 บาท

1)เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์ประปา เช่น กาว ท่อนํา ผ้าเทป ข้อต่อ
ประปา ประตูนํา และอุปกรณ์เครืองมือสําหรับซ่อมแซม บํารุงรักษาระบบ
ประปา เป็นเงิน 200,000 บาท
2)เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือมาตรวัดนํา เพือจําหน่ายหรือช่วยเหลือให้แก่
ประชาชน เป็นเงิน 50,000 บาท

ค่าสาธารณูปโภค รวม 1,300,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 1,300,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับประปาหมู่บ้านทีอยู่ในความรับผิดชอบ
ของ อบต.นาใต้
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งบลงทุน รวม 232,900 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 90,000 บาท
ครุภัณฑ์อืน

1)ค่าจัดซือครุภัณฑ์สําหรับกิจการประปา จํานวน 90,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือครุภัณฑ์สําหรับกิจการประปา ทีอยู่ในความรับผิด
ชอบของ อบต.นาใต้ เช่นเครืองสูบนํา ฯลฯ

ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 142,900 บาท
ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค

1)โครงการขยายเขตประปาสายเคียมงาม -วังกรัง หมู่ที 1 จํานวน 42,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าขยายเขตประปาสายเคียมงาม – วังกรัง หมู่ที 1 โดยทําการ
ขยายเขตประปา วางท่อ PVC เส้นผ้าศูนย์
กลาง 2" ชัน 8.5 ยาว 485 เมตร รายละเอียดรูปแบบตามที อบต.นาใต้
กําหนด งบประมาณ 42,000 บาท (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ
. 2561-2564) หน้า 72 ข้อ 100)

2)โครงการขยายเขตประปาสายอํานวย หมู่ที 2 จํานวน 72,900 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าขยายเขตประปาสายอํานวย หมู่ที 2 โดยทําการขยายเขต
ประปา วางท่อ PVC เส้นผ่าศูนย์กลาง 2" ชัน 8.5 ยาว 475 เมตร และ
วางท่อ PVC เส้นผ่าศูนย์กลาง 1 1/2" ชัน 8.5 ยาว 475 เมตร ราย
ละเอียดรูปแบบตามที อบต.นาใต้กําหนด  งบประมาณ 72,900 บาท 
(แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564) หน้า 72 ข้อ 101)

3)โครงการขยายเขตประปาเข้าศาลาประจําหมู่บ้าน หมู่ที 4 จํานวน 28,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าขยายเขตประปาเข้าศาลาประจําหมู่บ้าน หมู่ที 4 โดยทําการ
ขยายเขตประปา วางท่อ PVC เส้นผ่าศูนย์กลาง 2" ชัน 8.5 ยาว 320
 เมตร รายละเอียดรูปแบบตามที อบต.นาใต้กําหนด งบประมาณ 28,000
 บาท (แผนพัฒนาท้องถินสีปี พ.ศ. 2561-2564) หน้า 72 ข้อ 107)

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 9,107,193 บาท

งบกลาง รวม 9,107,193 บาท
งบกลาง รวม 9,107,193 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 111,030 บาท

1)เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ให้แก่
-ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 2 อัตรา เป็น
เงิน 15,969 บาท
2)เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ให้แก่
-พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัวไปของ อบต.จํานวน 12
 อัตรา เป็นเงิน 95,061 บาท
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 93)
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เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 7,035,600 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบียยังชีพผู้สูง
อายุ จํานวน 881 ราย เป็นเงิน 7,035,600 บาท รายละเอียดดังนี 
-อายุ 60-69 ปี จํานวน 489 รายๆละ 600 บาท/เดือน เป็น
เงิน 3,520,800 บาท
-อายุ 70-79 ปี จํานวน 249 รายๆละ 700 บาท/เดือน เป็น
เงิน 2,091,600 บาท
-อายุ 80-89 ปี จํานวน 122 รายๆละ 800 บาท/เดือน เป็น
เงิน 1,171,200 บาท
-อายุ 90 ปีขึนไป จํานวน 21 รายๆละ 1,000 บาท/เดือน เป็น
เงิน 252,000 บาท
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 83)

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 1,017,600 บาท
เพือเป็นค่าใช้จ่ายสําหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบียยังชีพความ
พิการ จํานวน 106 รายๆละ 800 บาท/เดือน
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 83)

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 48,000 บาท
เพือจ่ายเบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์จํานวน 8 รายๆละ 6,000 บาท/ปี 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 83)

สํารองจ่าย จํานวน 470,000 บาท
เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินหรือกรณีจําเป็นหรือกิจการทีไม่
สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้าโดยไม่ได้ตังงบประมาณไว้เป็นการเฉพาะ
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 83)

รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 230,000 บาท
1)เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ (สปสช.) ตังไว้ 130,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ (สปสช.)ในเขต
อบต.นาใต้
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 97)
2)เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลนาใต้ ตังไว้ 100,000 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลนาใต้
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 93)

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 194,963 บาท
เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน 
(กบท.) ตามทีกฎหมายกําหนด 
(ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถินสีปี หน้า 93)
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