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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาใต ้

ฉบับแก้ไข ครั้งที่ 3/2566 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
องค์การบริหารส่วนตำบลนาใต้ 

อำเภอบ้านนาเดิม จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
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คำนำ 
 

 ตามที่ องค์การบริหารส่วนตำบลนาใต้ ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566- 2570) ไปแล้ว 
เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2565 ไปแล้วนั้น 

 ทั้งนี ้ เพื ่อให้การดำเนินงาน เป็นไปอย่างถูกต้องตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน องค์การบริหารส่วนตำบลนาใต้จึงความจำเป็นในการแก้ไขโครงการพัฒนาใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  

 โดยอาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 ที่แก้ไขเพิ่มถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 4 ข้อ 21 การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นอำนาจของ
ผู้บริหารท้องถิ่น เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้เห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่นที่แก้ไขแล้ว ให้ปิดประกาศให้ประชาชนทราบ
โดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเห็นชอบ พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอ และจังหวัด
ทราบด้วย องค์การบริหารส่วนตำบลนาใต้จึงได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 
3/2566) เพื่อให้สอดคล้องกับข้อเท็จจริงและสถานการณ์ปัจจุบันตามภารกิจและอำนาจหน้าที่ เพื่อเป็นการ
เชื่อมโยงโครงการ/กิจกรรม ให้สอดคล้องกับการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี และให้มีความเหมาะสม
สอดคล้องกับปัญหา รวมถึงความต้องการของประชาชน ทั ้งนี ้เพื ่อนำไปใช้เป็นกรอบในการพิจารณาจัดสรร
งบประมาณดำเนินการโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ตามระเบียบกฎหมายต่อไป 

   
 
 
            นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 

                                                                                                                กรกฎาคม 2566 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 3/2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาใต ้
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 การเชื่อมโยงเส้นทางคมนาคม และศูนย์โลจิสติกส์ (Logistics) ภาคใต้ตอนบน 
   ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
       1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
           1.1 แผนงานการพาณิชย ์     

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566-2570) เพิ่มเติม 
ครั้งที่ 1/2565 ลำดับที่ 1 

หน้าที่ 2 
โครงการตรวจสอบคุณภาพน้ำ 

 
 
 
 
เพื่อให้ได้น้ำที่มีคุณภาพ 

 
 
 
 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบ
คุณภาพน้ำ 

 
 
 
 
100,000 

 
 
 
 
100,000 

 
 
 
 

100,000 

 
 
 
 
100,000 

 
 
 
 
100,000 

 
 
 
 
น้ำมีคุณภาพได้
มาตรฐาน 

 
 
 
 
ประชาชนได้ใช้น้ำที่มี
คุณภาพ 

 
 
 
 

กองช่าง 

          แก้ไขเป็น 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความย่ังยืน  
     หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค 
หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน   
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป้าหมายที่ 6 สร้างหลักประกันว่าจะมีการบริหารจัดการที่ยั่งยืน มีการจัดให้มีน้ำ และการสุขาภิบาลสำหรับทุกคน    
เป้าหมายที่ 7  สร้างหลักประกันในการเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ ราคาไม่แพง เชื่อถือได้ และมีความยั่งยืนสำหรับทุกคน  
เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงระบบโลจิสติกส์ 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสุราษฎร์ธานี ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
    1. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
        1.2 กลยุทธ์การพัฒนาด้านสาธารณูปโภค 
              (2) แผนงานการพาณิชย์ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 

โครงการตรวจสอบคุณภาพน้ำ เพื่อให้ได้น้ำที่มีคุณภาพ เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบ
คุณภาพน้ำ 

100,000 150,000 150,000 150,000 150,000 น้ำมีคุณภาพได้
มาตรฐาน 

ประชาชนได้ใช้น้ำที่มี
คุณภาพ 

กองช่าง 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 3/2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาใต ้
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
   ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 3 ด้านการศึกษา 
       3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม 
           3.2 แผนงานการศึกษา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
 
 
2 
 
 

แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข  

ครั้งที่ 1/2565 ลำดับที่ 3 หน้าที่ 3 
โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 

 
 
 
ส่งเสริมให้เด็กได้ตระหนักถึง
คุณค่าและบทบาทของตนเองเพื่อ
เสริมสร้างพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 

 
 
 
จัดกิจกรรมสำหรับ
นักเรียน เด็ก และเยาวชน
ในเขตพื้นที่ตำบลนาใต้ 

 
 
 
100,000 

 
 
 
100,000 

 
 
 

100,000 

 
 
 
100,000 

 
 
 
100,000 

 
 
 
ร้อยละจำนวน
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

 
 
 
เด็กที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความ
ตระหนักถึงบทบาทของตนเองรวมทั้ง
มีพัฒนาการรอบด้านเหมาะสมกับวัย 

 
 
 

สำนักปลัด 

          แก้ไขเป็น 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน   
     หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม 
หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุม และเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
เป้าหมายที่ 5 บรรลุความเท่าเทียมทางเพศ และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่สตรีและเด็กผู้หญิง  
เป้าหมายที่ 10 ลดความไม่เสมอภาคความเหลื่อมล้ำภายในประเทศ และระหว่างประเทศ  
เป้าหมายที่ 11 ทำให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุมปลอดภัย มีภูมิต้านทานและยั่งยืน  
เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบันที่มีประสิทธิผลรับผดิชอบและครอบคลุมในทุกระดับ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 เสริมสร้างพลังทางสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตท่ีดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสุราษฎร์ธานี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการศึกษา 
    3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
        3.2 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการศึกษา 
              (1) แผนงานการศึกษา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 
 
 

โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ส่งเสริมให้เด็กได้ตระหนักถึง
คุณค่าและบทบาทของตนเองเพื่อ
เสริมสร้างพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 

จัดกิจกรรมสำหรับ
นักเรียน เด็ก และเยาวชน
ในเขตพื้นที่ตำบลนาใต้ 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละจำนวน
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

เด็กที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความ
ตระหนักถึงบทบาทของตนเองรวมทั้ง
มีพัฒนาการรอบด้านเหมาะสมกับวัย 

สำนักปลัด 

 
 

ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 3/2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาใต ้
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
   ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 3 ด้านการศึกษา 
       3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม 
           3.2 แผนงานการศึกษา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
 
 
3 
 
 

แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข  

ครั้งที่ 2/2566 ลำดับที่ 7 หน้าที่ 29 
โครงการเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุน
อาหารกลางวัน 

 
 
 
เพื่อให้เด็กทุกคนได้รับประทาน
อาหารกลางวัน 

 
 
 
อุดหนุนอาหารกลางวัน
สำหรับโรงเรียนสังกัด
สพฐ. ในเขตพื้นที่ตำบล
นาใต้ 

 
 
 
2,500,000 

 
 
 
2,500,000 

 
 
 

2,500,000 

 
 
 
2,500,000 

 
 
 
2,500,000 

 
 
 
เด็กได้รับประทาน
อาหารทุกคน 

 
 
 
เด็กได้รับประทานอาหารกลางวัน 

 
 
 

สำนักปลัด 

          แก้ไขเป็น 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน   
     หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม 
หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุม และเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
เป้าหมายที่ 5 บรรลุความเท่าเทียมทางเพศ และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่สตรีและเด็กผู้หญิง  
เป้าหมายที่ 10 ลดความไม่เสมอภาคความเหลื่อมล้ำภายในประเทศ และระหว่างประเทศ  
เป้าหมายที่ 11 ทำให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุมปลอดภัย มีภูมิต้านทานและยั่งยืน  
เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบันที่มีประสิทธิผลรับผดิชอบและครอบคลุมในทุกระดับ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 เสริมสร้างพลังทางสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตท่ีดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสุราษฎร์ธานี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการศึกษา 
    3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
        3.2 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการศึกษา 
              (1) แผนงานการศึกษา 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 
 
 

โครงการเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุน
อาหารกลางวัน 

เพื่อให้เด็กทุกคนได้รับประทาน
อาหารกลางวัน 

อุดหนุนอาหารกลางวัน
สำหรับโรงเรียนสังกัด
สพฐ. ในเขตพื้นที่ตำบล
นาใต้ 

2,500,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 เด็กได้รับประทาน
อาหารทุกคน 

เด็กได้รับประทานอาหารกลางวัน สำนักปลัด 

 

ผ.02 



4 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 3/2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาใต ้
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
   ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่  2 ด้านคุณภาพชีวิต 
       3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม 
           3.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
 
 
 
4 
 

แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข  
ครั้งที่ 1/2565 ลำดับที่ 4

หน้าที่ 4 
โครงการส่งเสริมความเข้มแข็ง
ของบทบาทสตรี 

 
 
 
 
เพื่อให้ได้รับความรู้ในการ
ส่งเสริมความเข้มแข็งของสตรี 

 
 
 
 
จัดอบรมให้ความรู้แก่กลุ่ม
สตรี ในเขตตำบลนาใต้ 

 
 
 
 

50,000 

 
 
 
 

50,000 

 
 
 
 

50,000 

 
 
 
 

50,000 

 
 
 
 

50,000 

 
 
 
 
ร้อยละจำนวน
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

 
 
 
 
มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาท
สตรี 

 
 
 
 

สำนักปลัด 

          แก้ไขเป็น 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน   
     หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม 
หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุม และเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
เป้าหมายที่ 5 บรรลุความเท่าเทียมทางเพศ และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่สตรีและเด็กผู้หญิง  
เป้าหมายที่ 10 ลดความไม่เสมอภาคความเหลื่อมล้ำภายในประเทศ และระหว่างประเทศ  
เป้าหมายที่ 11 ทำให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุมปลอดภัย มีภูมิต้านทานและยั่งยืน  
เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบันที่มีประสิทธิผลรับผดิชอบและครอบคลุมในทุกระดับ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 เสริมสร้างพลังทางสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตท่ีดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสุราษฎร์ธานี ยุทธศาสตร์ที่ 2 คุณภาพชีวิตที่ดี 
    3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
        3.3 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการส่งเสริมความเข้มแข็งชุมชน 
              (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 
 

โครงการส่งเสริมความเข้มแข็งของ
บทบาทสตรี 
 

เพื่อให้ได้รับความรู้ในการส่งเสริม
ความเข้มแข็งของสตรี 

จัดอบรมให้ความรู้แก่กลุ่ม
สตรี ในเขตตำบลนาใต้ 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละจำนวน
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาท
สตรี 

สำนักปลัด 
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5 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 3/2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาใต ้
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน   
     หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม 
หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุม และเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
เป้าหมายที่ 5 บรรลุความเท่าเทียมทางเพศ และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่สตรีและเด็กผู้หญิง  
เป้าหมายที่ 10 ลดความไม่เสมอภาคความเหลื่อมล้ำภายในประเทศ และระหว่างประเทศ  
เป้าหมายที่ 11 ทำให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุมปลอดภัย มีภูมิต้านทานและยั่งยืน  
เป้าหมายที่ 16 ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบันที่มีประสิทธิผลรับผดิชอบและครอบคลุมในทุกระดับ 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 เสริมสร้างพลังทางสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตท่ีดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสุราษฎร์ธานี ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
    3. ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
 3.4 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
              (1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 
 
 
 
5 
 
 

แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข  
ครั้งที่ 2/2566 ลำดับที่ 4

หน้าที่ 35 
โครงการแข่งขันกีฬาประเพณี 
อบต.นาใต้คัพ 

 
 
 
 
เพื่อพัฒนาคุณภาพจิตใจและร่างกายให้
สุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรง 

 
 
 
 
นักกีฬาจากประชาชนตำบลนาใต้ และ
นักเรียน เข้าร่วม 200 คน โดยการจัด
กิจกรรมฟุตบอล และวอลเลย์บอล 
ฯลฯ  

 
 
 
 
200,000 

 
 
 
 
200,000 

 
 
 
 

200,000 

 
 
 
 
200,000 

 
 
 
 
200,000 

 
 
 
 
ร้อยละจำนวน
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

 
 
 
 
สร้างเสริมให้ประชาชนมี
น้ำใจ รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
รู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน ์

 
 
 
 

สำนักปลัด 

          แก้ไขเป็น 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 
 
 

โครงการแข่งขันกีฬาประเพณี 
อบต.นาใต้คัพ 

เพื่อพัฒนาคุณภาพจิตใจและร่างกายให้
สุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรง 

นักกีฬาจากประชาชนตำบลนาใต้ และ
นักเรียน เข้าร่วม 200 คน โดยการจัด
กิจกรรมฟุตบอล และวอลเลย์บอล 
ฯลฯ  

200,000 300,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละจำนวน
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

สร้างเสริมให้ประชาชนมี
น้ำใจ รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
รู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน ์

สำนักปลัด 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 3/2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาใต ้
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพัฒนาสังคมปลอดภัย คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน 
   ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2 ด้านคุณภาพชีวิต 
       5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
           5.1 แผนงานสาธารณสุข 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข  
ครั้งที่ 1/2565 ลำดับที่ 5

หน้าที่ 5 
โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า 

 
 
 
 
เพื่อประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนมีความรู้ 
ความเข้าใจ และอันตรายของโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระราชปณิธานของศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์ อัครราชกุมารี 

 
 
 
 
สำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และข้ึน
ทะเบียนตามโครงการฯ ตัวละ 6 บาท 
(โดยสำรวจปีละ 2 ครั้ง) ครั้งแรกเดือน
ธันวาคม ครั้งที่ 2 เดือนมิถุนายน และ.
จัดซื้อวัคซีนและอุปกรณ์ในการฉีดเพื่อ
ป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ตัว
ละ 30 บาท 

 
 
 
 
60,000 

 
 
 
 
60,000 

 
 
 
 

60,000 

 
 
 
 
60,000 

 
 
 
 
60,000 

 
 
 
 
ร้อยละจำนวนสุนัข
หรือแมวได้รับการ
ฉีดวัคซีน 

 
 
 
 
สุนัขและแมวได้รับการฉีด
วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้าได้ครอบคลุมทุกพื้นที่ 

 
 
 
 

สำนักปลัด 

          แก้ไขเป็น 
ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง  
ค. Sustainable Development Goals: SDGs  เป้าหมายที่ 3 สร้างหลักประกันว่าชีวิตมีสุขภาพที่ดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีของคนทุกวัย 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดสุราษฎร์ธานี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 เสริมสร้างพลังทางสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตท่ีดี 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดสุราษฎร์ธานี ยุทธศาสตร์ที่ 2 คุณภาพชีวิตที่ดี 
    5. ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
        5.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
              (1) แผนงานสาธารณสุข 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวช้ีวัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 
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โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า 

เพื่อประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนมีความรู้ 
ความเข้าใจ และอันตรายของโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระราชปณิธานของศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์ อัครราชกุมารี 

สำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และข้ึน
ทะเบียนตามโครงการฯ ตัวละ 6 บาท 
(โดยสำรวจปีละ 2 ครั้ง) ครั้งแรกเดือน
ธันวาคม ครั้งที่ 2 เดือนมิถุนายน และ.
จัดซื้อวัคซีนและอุปกรณ์ในการฉีดเพื่อ
ป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ตัว
ละ 30 บาท 

60,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละจำนวนสุนัข
หรือแมวได้รับการ
ฉีดวัคซีน 

สุนัขและแมวได้รับการฉีด
วัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้าได้ครอบคลุมทุกพื้นที่ 

สำนักปลัด 

ผ.02 
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                   บญัชีครุภณัฑ ์ แบบ ผ.03 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 3 /2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาใต ้                  
ที่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน 
      (ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ 
          (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก 
1 การพาณิชย ์ ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์เกษตร เครื่องสูบน้ำแบบหอยโข่ง ขนาด 3.0 แรงม้า 45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 กองช่าง 
2 การพาณิชย ์ ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์เกษตร ซัมเมิร์สสูบน้ำ (Submerse) ขนาด 1.5 แรงม้า 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 กองช่าง 
3 การพาณิชย ์ ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์เกษตร ซัมเมิร์สสูบน้ำ (Submerse) ขนาด 2.0 แรงม้า 75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 กองช่าง 
4 การพาณิชย ์ ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์เกษตร ซัมเมิร์สสูบน้ำ (Submerse) ขนาด 3.0 แรงม้า 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 กองช่าง 
5 การพาณิชย ์ ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ ตู้ควบคุมปั๊มน้ำบาดาล 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 กองช่าง 
6 การพาณิชย ์ ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ ตู้ควบคุมไฟฟ้า 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 กองช่าง 
7 การพาณิชย ์ ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ หม้อแปลงไฟฟ้า 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 กองช่าง 
8 การพาณิชย ์ ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์เกษตร ตู้ควบคุมซัมเมิร์สสูบน้ำ (Submerse) ขนาด 1.5 แรงม้า 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 กองช่าง 
9 การพาณิชย ์ ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์เกษตร ตู้ควบคุมซัมเมิร์สสูบน้ำ (Submerse) ขนาด 2.0 แรงม้า 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 กองช่าง 

10 การพาณิชย ์ ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์เกษตร ตู้ควบคุมซัมเมิร์สสูบน้ำ (Submerse) ขนาด 3.0 แรงม้า 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 กองช่าง 
11 การพาณิชย ์ ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์เกษตร ซัมเมิร์สสูบน้ำ (Submerse) ขนาด 1.0 แรงม้า 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 กองช่าง 
12 บริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 กองช่าง 
13 อุตสาหกรรมและการโยธา ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โรงงาน เล่ือยโซ่ยนต ์ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 กองช่าง 

รวม 420,000 420,000 420,000 420,000 420,000  
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แก้ไขเป็น 
บัญชีครภุัณฑ ์

ที่ไม่ได้ดำเนินการจัดทำเป็นโครงการพฒันาท้องถิ่น 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 3 /2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาใต ้
ประเภทครภุัณฑ ์

1. ประเภทครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์เกษตร 
    1.1 กลยุทธก์ารพัฒนาดา้นสาธารณูปโภค (ไฟฟา้ ประปา และบ่อบาดาล) 

                   (1) แผนงานการพาณิชย ์
ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 

รับผิดชอบ 
หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 เครื่องสูบน้ำแบบหอยโข่ง ขนาด 3.0 แรงม้า จำนวน 6 เครื่อง/ปี 45,000 90,000 90,000 90,000 90,000 เพื่อให้ระบบประปาสามารถใช้งานได้ตามปกติ กองช่าง 
2 ซัมเมิร์สสูบน้ำ (Submerse) ขนาด 1.0 แรงม้า จำนวน 5 เครื่อง/ปี 20,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เพื่อให้ระบบประปาสามารถใช้งานได้ตามปกติ กองช่าง 
3 ซัมเมิร์สสูบน้ำ (Submerse) ขนาด 1.5 แรงม้า จำนวน 5 เครื่อง/ปี 60,000 125,000 125,000 125,000 125,000 เพื่อให้ระบบประปาสามารถใช้งานได้ตามปกติ กองช่าง 
4 ซัมเมิร์สสูบน้ำ (Submerse) ขนาด 2.0 แรงม้า จำนวน 5 เครื่อง/ปี 75,000 150,000 150,000 150,000 150,000 เพื่อให้ระบบประปาสามารถใช้งานได้ตามปกติ กองช่าง 
5 ซัมเมิร์สสูบน้ำ (Submerse) ขนาด 3.0 แรงม้า จำนวน 5 เครื่อง/ปี 30,000 175,000 175,000 175,000 175,000 เพื่อให้ระบบประปาสามารถใช้งานได้ตามปกติ กองช่าง 
6 ตู้ควบคุมซัมเมิร์สสูบน้ำ (Submerse) ขนาด 1.5 แรงม้า จำนวน 5 เครื่อง/ปี 30,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เพื่อให้ระบบประปาสามารถใช้งานได้ตามปกติ กองช่าง 
7 ตู้ควบคุมซัมเมิร์สสูบน้ำ (Submerse) ขนาด 2.0 แรงม้า จำนวน 5 เครื่อง/ปี 30,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เพื่อให้ระบบประปาสามารถใช้งานได้ตามปกติ กองช่าง 
8 ตู้ควบคุมซัมเมิร์สสูบน้ำ (Submerse) ขนาด 3.0 แรงม้า จำนวน 5 เครื่อง/ปี 30,000 100,000 100,000 100,000 100,000 เพื่อให้ระบบประปาสามารถใช้งานได้ตามปกติ กองช่าง 
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แก้ไขเป็น 
บัญชีครภุัณฑ ์

ที่ไม่ได้ดำเนินการจัดทำเป็นโครงการพฒันาท้องถิ่น 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 3 /2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาใต ้
ประเภทครภุัณฑ ์

2. ประเภทครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 
    1.1 กลยุทธก์ารพัฒนาดา้นสาธารณูปโภค (ไฟฟา้ ประปา และบ่อบาดาล) 

                   (1) แผนงานการพาณิชย ์
ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 

รับผิดชอบ 
หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 ตู้ควบคุมปั๊มน้ำบาดาล จำนวน 2 เครื่อง/ปี 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 เพื่อให้ระบบประปาสามารถใช้งานได้ตามปกติ กองช่าง 
2 ตู้ควบคุมไฟฟ้า จำนวน 3 เครื่อง/ปี 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เพื่อให้ระบบประปาสามารถใช้งานได้ตามปกติ กองช่าง 
3 หม้อแปลงไฟฟ้า จำนวน 3 เครื่อง/ปี 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 เพื่อให้ระบบประปาสามารถใช้งานได้ตามปกติ กองช่าง 
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แก้ไขเป็น 
บัญชีครภุัณฑ ์

ที่ไม่ได้ดำเนินการจัดทำเป็นโครงการพฒันาท้องถิ่น 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 3 /2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาใต ้
ประเภทครภุัณฑ ์

1. ประเภทครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โรงงาน 
    1.1 กลยุทธก์ารพัฒนาดา้นสาธารณูปโภค (ไฟฟา้ ประปา และบ่อบาดาล) 

                   (2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 

รับผิดชอบ 
หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 

เล่ือยโซ่ยนต ์ จำนวน 1 เครื่อง/ปี 10,000 15,000 15,000 15,000 15,000 เพื่ออำนวยความสะดวกให้พนักงาน อบต.นาใต้ 
ในเวลาที่ออกปฏิบัติงาน 

สำนักปลัด 
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แก้ไขเป็น 
บัญชีครภุัณฑ ์

ที่ไม่ได้ดำเนินการจัดทำเป็นโครงการพฒันาท้องถิ่น 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข ครั้งที่ 3 /2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาใต ้
ประเภทครภุัณฑ ์

1. ประเภทครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 
    1.1 กลยุทธก์ารพัฒนาดา้นการบรหิารจัดการที่ดี 

                   (1) แผนงานบริหารงานทัว่ไป 
ที่ ครุภัณฑ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ผลที่คาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน 

รับผิดชอบ 
หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 เครื่องตัดหญ้าแบบข้อแข็ง จำนวน 5 เครื่อง/ปี 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 เพื่อให้บริเวณ อบต.นาใต้ สะอาด สำนักปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


