
แบบ ผ. 02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที ่4 การพฒันาสังคมปลอดภยั คุณภาพชีวิตทีดี่ และมีศักยภาพในการแข่งขัน
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจังหวัดที ่2 การส่งเสริมการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี่

4 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพฒันาด้านการบริหารจัดการทีดี่
4.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป

ที่ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 เพือ่จ่ายเป็นค่า

ของขวัญ ของรางวัล 
หรือเงินรางวัล ในการ
จัดกิจกรรม/โครงการ
ต่างๆทีม่ีความจ าเป็น
เหมาะสม

จัดซ้ือของขวัญ 
ของรางวัล หรือ
เงินรางวัล

2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 ประสิทธิภาพ
การปฏบิัติงาน
เพิม่ขึน้

วิทยากรเกิด
ความประทับใจ

ส านักปลัด

1.เพือ่ใหป้ระชาชน
ทุกหมูเ่หล่าร่วมถวาย
พระพรเฉลิมพระ
เกียรติ ในโอกาสมหา
มงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษา

พสกนิกร ใน
ต าบลนาใต้ร่วม
เฉลิมพระเกียรติ
แสดงความ
จงรักภกัดี โดย
การจัดกิจกรรม

30,000 30,000 30,000

1.จัดพธิีลงนาม
ถวายพระพรชัย
มงคลฯ

2.จัดพธิีถวาย
เคร่ืองสักการะ

3.จัดกิจกรรมอืน่
ทีเ่กีย่วข้องหรือ
ได้รับมอบหมาย

1.เพือ่พฒันา อบต.นา
ใต้ใหม้ีการบริหาร
จัดการทีดี่

60,000 60,000 100,000 100,000 100,000 1.อบต.นาใต้ 
มีการบริหาร
จัดการทีดี่

2.เพือ่เพิม่ศักยภาพ
การปฏบิัติงานของ
เจ้าหน้าที่

2.เกิด
ประสิทธิภาพ
ในการ
ปฏบิัติงาน

3.เพือ่สร้าง
ความสัมพนัธ์อันดี
ภายในหน่วยงาน

3.บุคลากรมี
ความสัมพนัธ์
อันดี

4.เพือ่ใหบุ้คลากรมี
จิตส านึกในงานบริการ

4.บุคลากร
เกิดจิตส านึก
รักในงาน
บริการ

2. บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน

2

2.เพือ่ใหป้ระชาชน
ทุกหมูเ่หล่าเกิดความ
รัก สามัคคี ยึดมัน่ใน
สถาบัน
พระมหากษตัริย์ เป็น
ศูนย์รวมจิตใจและ
รักษาไว้ตลอดไป

โครงการจัดกิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติ
ของพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยูห่วั และ
สมเด็จพระนางเจ้าฯ
พระบรมราชินี

3 โครงการอบรมเพือ่
พฒันาองค์ความรู้
เกีย่วกับการ
ปฏบิัติงานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่

ส านักปลัด

พสกนิกร 
ประชาชน 
พลังมวลชน 
องค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิน่ใน
ต าบลนาใต้ได้
แสดงความ
จงรักภกัดี 
ด้วยการจัด
กิจกรรม
เทิดพระเกียรติ
เพือ่ถวายเป็น
พระราชกุศล 
และรักษาไว้
ซ่ึงสถาบัน
พระมหากษตัริ
ย์สืบไป

ประชาชนทุก
ภาคส่วนเข้า
ร่วมกิจกรรม
ทุกปี ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 
80 ของ
กลุ่มเป้าหมาย

ส านักปลัด

ร้อยละ 80 มี
ประสิทธิภาพ
การปฏบิัติงาน
เพิม่ขึน้

จัดโครงการเพือ่
ส่งเสริมคุณธรรม
ส าหรับผู้บริหาร 
สมาชิก พนักงาน
ส่วนต าบล 
ลูกจ้างประจ า 
ลูกจ้างตาม
ภารกิจและ
ลูกจ้างทัว่ไป

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565)

องค์การบริหารส่วนต าบลนาใต้

โครงการ งบประมาณและที่ผ่านมา

โครงการของรางวัล 
หรือเงินรางวัล
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ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจังหวัดที ่2 การส่งเสริมการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี่

4 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพฒันาด้านการบริหารจัดการทีดี่
4.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป

ที่ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

2. บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565)
องค์การบริหารส่วนต าบลนาใต้

โครงการ งบประมาณและที่ผ่านมา

1.เพือ่รวบรวมผลงาน
และข้อมูลทีส่ าคัญของ
 อบต.นาใต้

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ส านักปลัด

2.เพือ่เผยแพร่ให้
ประชาชนได้รับทราบ
ด้วยความโปร่งใส

3.เพือ่รายงานผลการ
ด าเนินงานตาม
นโยบายของอบต.นาใต้

1.เพือ่ส ารวจปัญหา  
และความต้องการ
ของประชาชน

60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 1.ได้รับทราบ
ถึงปัญหาและ
ความต้องการ

ส านักปลัด

2.เพือ่น ามาเป็น
แนวทางในการแก้ไข 
หรือปรับปรุงการ
บริหารงานของ
หน่วยงาน

2.เกิด
ประสิทธิภาพ 
และ
ประสิทธิผล
ในหน่วยงาน

3.เพือ่ใหป้ระชาชนมี
ความรู้สึกถึงการมีส่วน
ร่วมในการพฒันา
ศักยภาพขององค์กร

3.ประชาชน
ได้มีส่วนร่วม
ในการพฒันา
ศักยภาพ

1.เพือ่เป็นการเพิม่
ศักยภาพในด้านรายได้
 โดยสามารถจัดเก็บ
ภาษไีด้อย่างถูกต้อง
เป็นธรรม และรวดเร็ว

50,000 50,000 300,000 300,000 300,000 ร้อยละ 80 
ของ
ประสิทธิภาพ
การปฏบิัติงาน
เพิม่ขึน้

1.เพิม่รายได้ 
โดยจัดเก็บ
ภาษไีด้อย่าง
ถูกต้องเป็น
ธรรม และ
รวดเร็ว

ส านักปลัด

2.เพือ่ใหก้ารจัดเก็บ
ภาษมีีระบบทีแ่น่นอน
 และสามารถ
ตรวจสอบได้

2.มีระบบงาน
ทีเ่ถียรภาพ 
ถูกต้อง และ
ตรวจสอบได้

1.จัดท าระวางที ่
2.จัดท าแผนทีเ่ขต
 แผนทีร่ะวาง 
แผนทีแ่ม่บท 
คัดลอกข้อมูล
ทีดิ่นส ารวจและ
ตรวจสอบข้อมูล
ภาคสนาม และ
จัดท าแผนทีภ่าษี
และทะเบียน
ทรัพย์สิน

6

โครงการส ารวจ
ความพงึพอใจของ
ผู้รับบริการ

ร้อยละ80 
ของ
ประสิทธิภาพ
การปฏบิัติงาน
เพิม่ขึน้

ผลส ารวจความ
พงึพอใจของ
ประชาชนผู้เข้า
รับบริการ

ด าเนินการ
ออกแบบ จัดวาง
เนือ้หาตลอดจน
ด าเนินการผลิต
ปฏทิินรายงานผล
การปฏบิัติงาน  
จ านวน 1,700 
เล่ม

ร้อยละของ
ประสิทธิภาพ
การปฏบิัติงาน
เพิม่ขึน้

4

5

โครงการจัดท าแผน
ทีภ่าษแีละทะเบียน
ทรัพย์สินในเขต 
อบต.นาใต้

สามารถ
ประชาสัมพนัธ์
ภาพลักษณ์ที่
ดีของ อบต.นา
ใต้ ให้
บุคคลภายนอก
ได้รับทราบ

โครงการจัดท า
ปฏทิินรายงานผล
การปฏบิัติงาน
ประจ าปี
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4 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพฒันาด้านการบริหารจัดการทีดี่
4.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป

ที่ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 2565 จะได้รับ รับผิดชอบ

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

2. บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565)
องค์การบริหารส่วนต าบลนาใต้

โครงการ งบประมาณและที่ผ่านมา

1.ลดระยะเวลาและ
ค่าใช้จ่ายของผู้เสียภาษี

10,000 10,000 10,000 1.จัดเก็บภาษี
มีประสิทธิภาพ

ส านักปลัด

2.อ านวยความ
สะดวกแก่ประชาชน

2.อบต.มี
รายได้เพิม่ขึน้

1.เพือ่เป็นศูนย์
ปฏบิัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน่

20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1.เป็นศูนย์
ปฏบิัติการร่วม
ในการ
ช่วยเหลือ
ประชาชน

ส านักปลัด

2.สนับสนุนจัดซ้ือจัด
จ้างของหน่วยงาน
ท้องถิน่ในเขตอ าเภอ
บ้านนาเดิม

2.ท าใหก้าร
จัดซ้ือจัดจ้าง
เป็นไปด้วย
ความโปร่งใส

3.เพือ่ใหป้ระชาชน
สามารถตรวจสอบ
การท างานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน่

3.การท างาน
เป็นไปด้วย
ความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้

1.เพือ่จัดงานและ
กิจกรรมงานรัฐพธิี 
งานพธิี ศาสนาพธิี 
ประเพณีวัฒนธรรม
ท้องถิน่ กิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติ และ
วันส าคัญของชาติ

50,000 50,000 60,000 60,000 60,000 ร้อยละ80
ของประชาชน
เข้าร่วม
กิจกรรม

1.เป็นศูนย์
รวมจิตใจของ
ประชาชนทุก
หมูเ่หล่าในการ
เข้าร่วมงานรัฐ
พธิี งานพธิี 
ศาสนาพธิี ฯลฯ

ส านักปลัด

2.เพือ่ส่งเสริม 
สนับสนุน ให้
ประชาชนได้
แสดงออกถึงความ
จงรักภกัดี และน้อม
ร าลึกส านึกในพระ
มหากรุณาธิคุณของ
สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย์

2.ประชาชน
แสดงออกถึง
ความ
จงรักภกัดี 
และน้อม
ร าลึกถึงพระ
มหา
กรุณาธิคุณ
ของสถาบัน
ต่างๆ

โครงการอุดหนุน
หน่วยงานท้องถิน่
เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายใน
การด าเนินงานของ
ศูนย์ปฏบิัติการร่วม
ในการช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่

8 ส่งเสริมและ
สนับสนุนการ
ช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน่ใหม้ี
ประสิทธิภาพ
เพิม่ขึน้ โดยการ
สลับกันเป็น
เจ้าภาพ

ร้อยละ 80 
ของ
ประสิทธิภาพ
การปฏบิัติงาน
เพิม่ขึน้

โครงการอุดหนุน
การจัดงานรัฐพธิี 
งานพธิี ศาสนพธิี 
งานประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิน่
อ าเภอบ้านนาเดิม 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี

9 จัดงานรัฐพธิี 
ศาสนพธิี และ
ประเพณีท้องถิน่
ในวันส าคัญของ
ชาติ หรืองานรัฐ
พธิีส าคัญเพือ่เป็น
การแสดงความ
จงรักภกัดีต่อ
สถาบันชาติ 
ศาสนา 
พระมหากษตัริย์

ร้อยละ 80 
ของ
ประสิทธิภาพ
การปฏบิัติงาน
เพิม่ขึน้

อ านวยความ
สะดวกให้
ประชาชนทัง้ 9 
หมูบ่้าน

7 โครงการ อบต. 
สัญจรการเก็บภาษี
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4 ยุทธศาสตร์ที ่4 การพฒันาด้านการบริหารจัดการทีดี่
4.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป

ที่ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
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ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

2. บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน
รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565)
องค์การบริหารส่วนต าบลนาใต้

โครงการ งบประมาณและที่ผ่านมา

3.เพือ่ส่งเสริม 
สนับสนุนโครงการจิต
อาสา "เราท าความดี 
ด้วยหวัใจ" ตามแนว
พระราชด าริ ให้
ประชาชนเกิดความรัก
 สามัคคี และมี
ระเบียบวินัย เอือ้เฟือ้
ต่อกัน

3.ประชาชน
เกิดความรัก 
สามัคคี และมี
ระเบียบวินัย 
เอือ้เฟือ้ต่อกัน

9 โครงการ - 342,000 342,000 682,000 682,000 682,000 - - -

โครงการอุดหนุน
การจัดงานรัฐพธิี 
งานพธิี ศาสนพธิี 
งานประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิน่
อ าเภอบ้านนาเดิม 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
(ต่อ)

รวม


