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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 การพฒันาสังคมปลอดภยั คุณภาพชีวิตที่ดี และมีศักยภาพในการแข่งขัน
ข. ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่ 1 การพฒันาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพฒันาด้านการบริหารจัดการที่ดี
4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป

ที่ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน หน่วยงานที่
(ผลผลิต 2561 2562 2563 2564 จะได้รับ รับผิดชอบ ขอรับเงิน

ของโครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก อุดหนุน
265 เพื่อพฒันาศูนย์
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